
 

 

 

GROUP-B (Syllabus) 

Detail of subject specialization syllabus. 

Civil Engineer  

Syllabus 

Building Materials, Estimating, Costing and Valuation, Surveying, Soil Mechanics, Hydraulics, Irrigation Engineering, 
Transportation Engineering, Environmental Engineering. Structural Engineering: Theory of Structures, Concrete 
Technology, RCC Design, Steel Design. 

Details of syllabus (Civil & Structural Engineering): 

A)Building Materials: Physical and Chemical properties, classification, standard tests, uses and 
manufacture/quarrying of materials e.g. building stones, silicate based materials, cement (Portland), asbestos 
products, timber and wood based products, laminates, bituminous materials, paints, varnishes. 
 
b) Estimating, Costing and Valuation: estimate, glossary of technical terms, analysis of rates, methods and unit of 
measurement, Items of work – earthwork, Brick work (Modular & Traditional bricks), RCC work, Shuttering, Timber 
work, Painting, Flooring, Plastering, Boundary wall, Brick building, Water Tank, Septic tank, Bar bending schedule, 
Centre line method, Mid-section formula, Trapezoidal formula, Simpson’s rule, Cost estimate of Septic tank, flexible 
pavements, Tube well, isolates and combined footings, Steel Truss, Piles and pile-caps. Valuation – Value and cost, 
scrap value, salvage value, assessed value, sinking fund, depreciation and obsolescence, methods of 
valuation.  
 
C) Surveying: Principles of surveying, measurement of distance, chain surveying, working of prismatic compass, 
compass traversing, bearings, local attraction, plane able surveying, theodolite traversing, adjustment of theodolite, 
Leveling, Definition of terms used in leveling, contouring, curvature and refraction corrections, temporary and 
permanent adjustments of dumpy level, methods of contouring, uses of contour map, tachometric survey, curve 
setting, earth work calculation, advanced surveying equipment. 
 
d) Soil Mechanics: Origin of soil, phase diagram, Definitions-void ratio, porosity, degree of saturation, water 
content, specific gravity of soil grains, unit weights, density index and interrelationship of different parameters, 
Grain size distribution curves and their uses Index properties of soils, Atterberg‟s limits, ISI soil classification and 
plasticity chart Permeability of soil, coefficient of permeability, determination of coefficient of permeability, 
Unconfined and confined aquifers, effective stress, quick sand, consolidation of soils, Principles of consolidation, 
degree of consolidation, pre- consolidation pressure, normally consolidated soil, elog p curve, computation of 
ultimate settlement Shear strength of soils, direct shear test, Vane shear test, Triaxial test Soil compaction, 
Laboratory compaction test, Maximum dry density and optimum moisture content, earth pressure theories, active 
and passive earth pressures, Bearing capacity of soils, plate load test, standard penetration test  
 
e) Hydraulics: Fluid properties, hydrostatics, measurements of flow, Bernoulli’s theorem and its application, flow 
through pipes, flow in open channels, weirs, flumes, spillways, pumps and turbines. 
 
f) Irrigation Engineering: Definition, necessity, benefits, 2II effects of Civil Junction 20 irrigation, types and methods 
of irrigation, Hydrology – Measurement of rainfall, run off coefficient, rain gauge, losses from precipitation – 
evaporation, infiltration, etc Water requirement of crops, duty, delta and base period, Kharif and Rabi Crops, 
Command area, Time factor, Crop ratio, Overlap allowance, Irrigation efficiencies Different type of canals, types of 
canal irrigation, loss of water in canals Canal lining – types and  advantages Shallow and deep to wells, yield from a 
well Weir and barrage, Failure of weirs and permeable foundation, Slit and Scour, Kennedy’s theory of critical 
velocity Lacey’s theory of uniform flow Definition of flood, causes and effects, methods of flood control, water 
logging, preventive measure Land reclamation, Characteristics of affecting fertility of soils, purposes, methods, 
description of land and reclamation processes Major irrigation projects in India. 
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g) Transportation Engineering: Highway Engineering – cross sectional elements, geometric design, types of 
pavements, pavement materials – aggregates and bitumen, different tests, Design of flexible and rigid pavements – 
Water Bound Macadam (WBM)  and Wet Mix Macadam (WMM), Gravel Road, Bituminous construction, Rigid 
pavement  joint, pavement maintenance, Highway drainage, Railway Engineering Components of  permanent way – 
sleepers, ballast, fixtures and fastening, track geometry, points and crossings, track junction, stations and yards 
Traffic Engineering – Different traffic survey, speed-flow-density and their interrelationships, intersections and 
interchanges, traffic signals, traffic operation, traffic signs and markings, road safety  
 
h) Environmental Engineering: Quality of water, source of water supply, purification of water, distribution of water, 
need of sanitation, sewerage systems, circular sewer, oval sewer, sewer appurtenances, sewage treatments Surface 
water drainage Solid waste management – types, effects, engineered management system Air pollution – 
pollutants, causes, effects, control Noise pollution – cause, health effects, control . 
 
i) Structural Engineering: Theory of structures: Elasticity constants, types of beams –determinate and 
indeterminate, bending moment and shear force diagrams of simply supported, cantilever and over hanging beams 
Moment of area and moment of inertia for rectangular &amp; circular sections, bending moment and shear stress 
for tee, channel and compound sections, chimneys, dams and retaining walls, eccentric loads, slope deflection of 
simply supported and cantilever beams, critical load and columns, Torsion of circular section  
 
j) Concrete Technology: Properties, Advantages and uses of concrete, cement aggregates, importance of water 
quality, water cement ratio, workability, mix design, storage, batching, mixing, placement, compaction, finishing and 
curing of concrete, quality control of concrete, hot weather and cold weather concreting, repair and maintenance of 
concrete structures. 
 
k) RCC Design: RCC beams-flexural strength, shear strength, bond strength, design of singly reinforced and double 
reinforced beams, 1 cantilever beams T-beams, lintels One way and two way slabs, isolated footings Reinforced brick 
works, columns, staircases, retaining wall, water tanks (RCC design questions may be based on both Limit State and 
Working Stress methods). 
 
l) Steel Design:  Steel design and construction of steel columns, Beams Roof, Trusses, plate girders etc. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Ēुप-बी  (पाÓयĐम) 
 

बीएमएचआरसी मᱶ िसिवल इंजीिनयर के पद हेत ुᮧ᳤ पᮢ का ᮧ᭭तािवत ᭭वᱨप 
 

* िवषय िवशषे᭄ता पाᲹᮓम का िववरण।  

 पाᲹᮓम  
भवन िनमाᭅण सामᮕी, आकलन करना, लागत और मू᭨यांकन, सवᱷᭃण, मृदा यांिᮢकᳱ, हाइᮟोिल᭍स, ᳲसचाई अिभयांिᮢकᳱ, पᳯरवहन 

अिभयांिᮢकᳱ, पयाᭅवरण अिभयांिᮢकᳱ।  
संरचना᭜मक अिभयांिᮢकᳱ (᭭ᮝ᭍चरल इंजीिनयᳳरग): संरचना का िस᳍ांत, कंᮓᳱट टेᲣोलॉजी, आरसीसी िडजाइन, ᭭टील िडजाइन । 

पाᲹᮓम का िववरण (िसिवल एव ं᭭ᮝ᭍चरल इंजीिनयᳳरग): 
 

क) भवन िनमाᭅण सामिᮕयां: भौितक (ᳰफिजकल) और रासायिनक (केिमकल) गुण, वगᱮकरण, मानक परीᭃण, उपयोग एवं सामᮕी का 

िनमाᭅण/उ᭜खनन जैसे भवन िनमाᭅण के प᭜थर, िसिलकेट आधाᳯरत सामᮕी, सीमᱶट (पोटᭅलᱹड), ए᭭बे᭭ टस के उ᭜पाद, का᳥ और लकड़ी पर 

आधाᳯरत उ᭜पाद, लेिमने᭗स, िबटुिमनस सामᮕी, पᱶट, वाᳶनश। 
 
ख) आकलन करना, लागत और म᭨ूयाकंन: अनुमान, तकनीकᳱ श᭣दᲂ कᳱ श᭣दावली, दरᲂ का िव᳣ेषण, मापन कᳱ िविधया ंऔर इकाई, काम कᳱ 

व᭭तुएँ - िमᲵी का काम, ᲊट का काम (मॉᲽूलर और पारंपᳯरक ᲊटᱶ), RCC का काम, शटᳳरग, लकड़ी का काम, पᱶᳳटग, फशᭅ, ᭡ला᭭टᳳरग, 
चाहरदीवारी, ᲊट िनमाᭅण, पानी कᳱ टंकᳱ, सेि᭡टक टᱹक, बार मोड़ने का शेᲽूल, सᱶटर लाइन िविध, िमड-से᭍शन सूᮢ, ᮝेपेजॉिडयल सूᮢ, 
िस᭥पसन िनयम, सेि᭡टक टᱹक, ᭢लेि᭍सबल पेवमᱶट, Ჷूबवेल, आइसोले᭗स और क᭥बाइंड फूᳳट᭏स, ᭭टील ᮝस, पाइ᭨स और पाइल-कैप का 

लागत आकलन। मू᭨यांकन - मू᭨य एवं लागत, ᭭ᮓैप मू᭨य, िन᭭तारण म᭨ूय, म᭨ूयाᳰंकत मू᭨य, ऋण शोधन िनिध, मू᭨य᮳ास और पुराना 

होना, म᭨ूयांकन कᳱ िविधया।ं 
 

ग) सवᱷᭃण करना: सवᱷᭃण के िस᳍ांत, दरूी का माप, ᮰ंृखला सवᱷᭃण, िᮧ᭔मीय क᭥पास का कायᭅ, क᭥पास ᮝैवᳺसग, िबयᳳर᭏स, ᭭थानीय 

आकषᭅण, ᭡लेन टेबल सवᱷᭃण, िथयोडोलाइट ᮝैवᳺसग, िथयोडोलाइट का समायोजन, लेवᳲलग। लेवᳲलग, ᱨपरेखा समोᲬ, वᮓता एवं 

अपवतᭅन सुधार मᱶ इ᭭तेमाल होने वाले श᭣दᲂ कᳱ पᳯरभाषा , ड᭥पी ᭭तर का अ᭭थायी और ᭭थायी समायोजन, कंटूᳳरग कᳱ िविधयां, 
समोᲬ मानिचᮢ का उपयोग, टैकोमेᳯᮝक सवᱷᭃण, वकᭅ  समायोजन, भूिम कायᭅ गणना, उ᳖त सवᱷᭃण उपकरण। 
 

घ) सॉइल मकैेिन᭍स (मदृा यािंᮢकᳱ): िमᲵी कᳱ उ᭜पिᱫ, ि᭭थित/चरण आरेख, पᳯरभाषाए-ं वॉइड रे᭫यो (ᳯरᲦ अनुपात), सरंᮥता 

(पोरोिसटी), संतृि᳙ ᭭तर, पानी कᳱ माᮢा, िमᲵी के कणᲂ का िविश᳥ गᱧु᭜व (᭭पेिसᳰफक ᮕेिवटी), इकाई वजन, घन᭜व सूचकाकं (डᱶिसटी 
इंड᭍ेस) और िविभ᳖ मापदडंᲂ का अंतसᲈबंध, कणᲂ के आकार का िवतरण वᮓ और उनके उपयोग िमᲵी के गुणᲂ का सूचकांक, एटरबगᭅ 

िलिम᭗स, ISI मृदा वगᱮकरण और ढलनशीलता का चाटᭅ, िमᲵी कᳱ पारग᭥यता, पारग᭥यता गुणांक, पारग᭥यता गुणांक का िनधाᭅरण, 
िघरे ᱟए और खुले जलवाही ᭭तर, ᮧभावी तनाव, बाल ू रेत, िमᲵी का एकᮢीकरण, एकᳱकरण के िस᳍ांत, एकᳱकरण कᳱ िडᮕी, 
एकᳱकरण पूवᭅ दबाव, सामा᭠य ᱨप से एकᳱकरण िमᲵी, elog p कवᭅ, अंितम िनपटान कᳱ गणना, िमᲵी कᳱ कतरनी ᭃमता, ᮧ᭜यᭃ 

कतरनी परीᭃण, वेन शीयर परीᭃण, िᮢअᭃीय परीᭃण, मृदा संघनन, ᮧयोगशाला संघनन परीᭃण, अिधकतम शु᭬क घन᭜व एवं इ᳥तम 

आᮤᭅ सामᮕी, भू दबाव ᮧेशर िस᳍ांत, सᳰᮓय एवं िनि᭬ᮓय भू दबाव, िमᲵी कᳱ वहन ᭃमता, ᭡लेट लोड परीᭃण, मानक भेदन परीᭃण। 
 

ङ) जलगित शाᳫ (हाइᮟॉिल᭍स) : ᮤव के गुण-धमᭅ, हाइᮟो᭭टैᳯट᭍स, ᮧवाह का माप, बनᲆली का ᮧमेय और इसका अनुᮧयोग, पाइपᲂ से 

होकर ᮧवाह, खुले चैनलᲂ मᱶ ᮧवाह, िवयर, ᭢लूम (नािलका),ि᭭पलव,े पंप और टबाᭅइन। 
 

 
 
 



 

 

 
च) ᳲसचाई अिभयािंᮢकᳱ: पᳯरभाषा, आव᭫यकता, लाभ, िसिवल जं᭍शन 20 और 211 ᮧभाव ᳲसचाई, ᳲसचाई के ᮧकार और इनकᳱ 

िविधयां, हाइᮟोलॉजी (जलगित िव᭄ान) - वषाᭅ का माप, अपवाह गणुांक, वषाᭅ मापने का यंᮢ/रेन गज़े, वषाᭅ से होने वाली हािन - 
वा᭬पीकरण, ᳯरसाव इ᭜याᳰद। फसलᲂ कᳱ पानी कᳱ आव᭫यकता, पाबंदी(duty), डे᭨टा और आधार अविध, खरीफ और रबी फसलᱶ, कमांड 

एᳯरया, समय घटक, फसल अनुपात, अिध᭜यापन भᱫा, ᳲसचाई ᭃमताएं, िविभ᳖ ᮧकार कᳱ नहरᱶ, नहर ᳲसचाई के ᮧकार, नहरᲂ मᱶ 

पानी कᳱ कमी, नहर अ᭭तर - ᮧकार और फायद,े कुएं का उथलापन और गहराई, एक कुएं के पानी से होने वाली उपज, बांध और 

बैराज, बांधᲂ कᳱ िवफलता और परिमएबल फाउंडेशन, ि᭭लट और ᭭कॉर, कैनेडी का ᮓांितक वेग िस᳍ातं, लसेी का समान ᮧवाह िस᳍ातं, 
बाढ़ कᳱ पᳯरभाषा, कारण और ᮧभाव, बाढ़ िनयंᮢण के तरीके, जल जमाव, िनवारक उपाय, भूिम सुधार, िमᲵी कᳱ उवᭅरता को 

ᮧभािवत करने कᳱ िवशेषताएं, उ᳎े᭫य, तरीके, िववरण, भूिम और पुनᮕᭅहण ᮧᳰᮓयाए,ं  भारत कᳱ ᮧमुख ᳲसचाई पᳯरयोजनाएं। 
 

छ) पᳯरवहन अिभयािंᮢकᳱ: राजमागᭅ अिभयांिᮢकᳱ-अनुᮧ᭭थ काट के घटक, ᭔यािमतीय बनावट, फुटपाथ के ᮧकार, फुटपाथ सामᮕी - 
अिᮕगेट और िबटुमेन, िविभ᳖ परीᭃण, लचीले और कठोर फुटपाथ का िडजाइन - वाटर बाउंड मकैडैम(WBM)और वेट िम᭍स मकैडमै 

(WMM), ᮕैवेल रोड, िबटुिमनस िनमाᭅण, कठोर पेवमᱶट जॉइंट, फुटपाथ रखरखाव, राजमागᭅ जल िनकासी, रेलव े अिभयांिᮢकᳱ, पेवमᱶट 

रा᭭ते के घटक - ᭭लीपर, िगᲵी, जोड़ना और कसकर बांधना, ᮝैक ᭔यािमित, ᳲबद ुऔर ᮓॉᳲसग, ᮝैक जं᭍शन, ᭭टेशन और याडᭅ यातायात 

अिभयांिᮢकᳱ - िविभ᳖ यातायात सवᱷᭃण, गित-ᮧवाह- घन᭜व और उनके अंतसᲈबंध, चौराह े (इंटरसे᭍शन) और इंटरचᱶज, ᮝैᳰफक िसᲨल, 
यातायात संचालन, ᮝैᳰफक साइन और मा᳼कग, सड़क सुरᭃा। 

 
ज) पयाᭅवरण अिभयािंᮢकᳱ: पानी कᳱ गुणवᱫा, पानी कᳱ आपूᳶत का ᮲ोत, पानी का शुि᳍करण, पानी का िवतरण, ᭭व᭒छता कᳱ 

आव᭫यकता, मलजल ᮧणाली, गोलाकार सीवर(नाली), अंडाकार सीवर, सीवर उपकरण, मलजल ᮧबंधन, सतही जल िनकासी, ठोस 

अपिश᳥ ᮧबंधन - ᮧकार, ᮧभाव, इंजीिनयडᭅ ᮧबंधन ᮧणाली, वायु ᮧदषूण - ᮧदषूक, कारण, ᮧभाव, िनयंᮢण ᭟विन ᮧदषूण - कारण, 
᭭वा᭭᭝य ᮧभाव, िनयंᮢण। 

 
झ) संरचना᭜मक अिभयािंᮢकᳱ (᭭ᮝ᭍चरल इंजीिनयᳳरग): संरचनाᲐ का िस᳍ांत:लोच ि᭭थरांक, बीम के ᮧकार –िनि᳟त या अिनि᳟त, 

बᱶᳲडग मोमᱶट और सरलता समᳶथत कतरनी बल आरेख, कᱹᳯटिलवर और ओवर हᳲᱹगग बी᭥स, आयताकार और गोलाकार भाग के िलए 

मोमᱶट ᭃेᮢ आघूणᭅ और जड᭜वाघूणᭅ, टी, चैनल और िमि᮰त अनुभाग के िलए बᱶᳲडग मोमᱶट और कतरनी तनाव, िचमनी, बाधंᲂ और रोकन े

वाली ᳰदवारᱶ, िवलᭃण भार, सरल समᳶथत एवं ᮩैकट बीम का ढलान िवᭃेपण ,मह᭜वपूणᭅ भार और ᭭तंभ, वᱫृाकार खंड का मरोड़। 
 

ञ) ठोस ᮧौ᳒ोिगकᳱ: कंᮓᳱट के गुण, फायद े और उपयोग, सीमᱶट समुᲬय, पानी कᳱ गणुवᱫा का मह᭜व, पानी और सीमᱶट का अनुपात, 
कायᭅशीलता, िम᮰ण कᳱ बनावट, भंडारण, ᮧचयन, िम᮰ण, ᭭थानन, संघनन, कंᮓᳱट का पᳯर᭬करण और संरचनाएँ, कंᮓᳱट का 

गुणवᱫा िनयंᮢण, गमᭅ और ठंड मौसम संबंधी कंᮓᳱᳳटग, कंᮓᳱट संरचनाᲐ कᳱ मर᭥मत और उनका रखरखाव। 
 

ट) RCC िडजाइन:RCC बीम- लचीला बल, कतरनी ᭃमता, बंिधत ᭃमता, एकल और दोहरे ᮧबिलत बीम कᳱ बनावट, 1 कᱹᳯटलीवर 

बी᭥स T-बी᭥स, ᳲलट᭨स एव ं एक तरफा या दो तरफा ᭭लैब, पृथक (आधार) ᮧबिलत ᲊट का काम, कॉलम, सीᳰढ़यां, रोकने वाली 

ᳰदवारᱶ, पानी कᳱ टंकᳱ (RCC िडजाइन के सीमा अव᭭था और तनाव मᱶ कायᭅ दोनᲂ िविधयᲂ पर आधाᳯरत ᮧ᳤ पूछे जा सकते ह)ᱹ । 
 

ठ) ᭭टील िडजाइन: इ᭭पात बनावट और इ᭭पात ᭭तंभᲂ, बीम कᳱ छत, ᮝस, ᭡लेट गडᭅर इ᭜याᳰद का िनमाᭅण । 
 
 
 
 
 



 
SYLLABUS FOR THE POPST OF TUTOR IN NURSING COLLEGE 

  
 

1) NURSING EDUCATION 
a) Aims, Scope and professional education 
b) Teaching learning process 
c) Instructional media &amp; methods 
d) Measurement and evaluation 
e) Standardized and non standardized test 
f) Administration, scoring and reporting 
g) Standardized tool 
h) Nursing educational programs 
i) Continuing education in Nursing 
j) Curriculum development 
k) Teacher preparation 
l) Guidance and counseling 
m) Administration of Nursing curriculum 
n) Management of nursing educational institutions 
o) Development and maintenance of standards and accreditation in Nursing education. 
 

2) ADVANCE NURSING PRACTICE 
a) Nursing as a profession 
b) Health care delivery 
c) Genetics 
d) Epidemiology 
e) Bio- Psycho social pathology 
f) Philosophy and Theories of Nursing 
g) Nursing process approach 
h) Psychological aspects &amp; Human relations 
i) Nursing Practice 
j) Computer application for patient care delivery system and Nursing 
practice. 
 
3) NURSING RESEARCH AND STATISTICS 
RESEARCH 
a) Historical evolution ethics and overview of research process 
b) Review of literature 
c) Research approaches and designs 
d) Research problem 
e) Developing theoretical/conceptual frame work 
f) Sampling 
g) Tools and methods of data collection 
h) Implementing research plan 
i) Analysis and interpretation of data 
j) Reporting and utilizing research findings 
k) Critical analysis of research reports and articles 
l) Developing and presenting a research proposal. 
STATISTICS 
a) Concepts, types, significant and scope, organization of data, frequency 
distribution, graphical and tabular presentation 
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b) Measures of central tendency 
c) Measures of variability 
d) Normal distribution 
e) Measures of relationship 
f) Designs and meaning 
g) Testing of hypothesis 
h) Use of statistical methods in psychology and education 
i) Application of statistics in health 
j) Use of computers for data analysis. 
 
4) NURSING MANAGEMENT 
a) Philosophy, purpose elements principles and scopes, Indian constitution, 
Health care delivery system, Organization and functions of nursing 
services and planning process 
b) Management and Nursing management 
c) Planning 
d) Organization 
e) Human resource for health 
f) Directing 
g) Material management 
h) Controlling 
i) Fiscal planning 
j) Nursing informatics 
k) Leadership 
l) Legal and ethical issues. 
 
5) CLINICAL SPECIALITY- CHILD HEALTH NURSING 
a) Historical development, trends, rights of children, National health policy, Five year plans and 
National health programs. 
b) Assessment of pediatric clients 
c) Hospitalized child 
d) Pre-natal pediatrics 
e) Growth and development of children 
f) Behavioral pediatrics and pediatric Nursing 
g) Preventive pediatrics and pediatric Nursing 
h) Neonatal Nursing 
i) Integrated management of neonatal and childhood illness 
j) Current principle, practice and trends in pediatric Nursing 
k) Pediatric medical disorders- Child with respiratory disorders, Child with  gastro-intestinal 
disorders, Child with renal/urinary tract disorders, Child with cardio-vascular disorders, Child 
with endocrine /metabolic disorders, Child with neurological disorders, Child with oncological 
disorders, child with blood disorders, Child with skin disorders, Child  with Eye and ENT 
disorders and common communicable diseases. 
l) Intensive care for pediatric clients 
m) High risk newborn 
n) Developmental disturbances and implications for Nursing 
o) Challenged child and implications for Nursing 
p) Crisis and Nursing intervention 
q) Drugs used in pediatrics 
r) Administration and management of pediatric care unit 
s) Education and training in pediatric care. 
t) Pediatric procedures 



6) CLINICAL SPECIALITY- OBSTETRIC &amp; GYNAECOLOGICAL NURSING 
a) Historical and contemporary perspectives, Epidemiological aspects, Preventive obstetrics, 
National health &amp; welfare programs, Theories models and approaches to midwifery, Role 
and scope of midwifery practice, Legal &amp; ethical issues, Evidence based practice and 
research priorities in OBG. 
b) Human reproduction 
c) Pregnancy 
d) Normal labour and Nursing management 
e) Normal puerperium and Nursing management 
f) Normal Newborn 
g) Pharmoco dynamics in obstetrics 
h) Family welfare services 
i) Infertility 
j) Menopause 
k) Abortion 
l) Management of problems of women during pregnancy 
m) Pregnancies at risk due to pre-existing health problems 
n) Abnormal labour, pre-term labour &amp; obstetrical emergencies 
o) Post partum complications 
p) High risk newborn 
q) HIV/AIDS 
r) Gynecological problems and Nursing management 
s) Administration and management of obstetrical and gynecological unit 
t) Education and training in OBG 
u) Essential OBG skill 
 
7) CLINICAL SPECIALITY- MENTAL HEALTH(PSYCHIATRIC) NURSING 
a) Mental health and mental illness, Historical perspectives, Trends, Mental health laws/act, 
National mental health programs, Human rights of mentally ill, Classification of mental illness, 
Standards of psychiatric Nursing, Challenges and scope, Multi-disciplinary team and role of 
psychiatric nurse. 
b) Concept of psychology 
c) Theories of personality development and relevance to nursing 
d) Stress and its management 
e) Therapeutic communication and interpersonal relationship 
f) Assertive training 
g) Promoting self-esteem 
h) The nursing process in mental health nursing 
i) Psycho social physical therapies 
j) Electroconvulsive therapy 
k) Psychopharmacology 
l) Alternative system of medicine in mental health 
m) Principles and practice of psychiatric Nursing 
n) Crisis intervention 
o) Anger/aggression management 
p) The suicidal client 
q) Disorders of infancy, childhood and adolescence 
r) Delirium, Dementia and Amnestic disorders 
s) Substance- related disorders 
t) Schizophrenia and other psychotic disorders (ICD 10) 
u) Mood disorders 
v) Anxiety disorders 



w) Somatoform and sleep disorders 
x) Dissociative disorders and management 
y) Sexual and gender identity disorders 
z) Eating disorders 
aa) Adjustment and impulse control disorders 
bb) Medical condition due to psychological factors 
cc) Personality disorders 
dd) The aging individual 
ee) The person living with HIV disease 
ff) Problem due to abuse or neglect 
gg) Community mental health Nursing 
hh) Ethical and legal issues 
ii) Psycho social rehabilitation 
jj) Counseling 
kk) Administration and management of psychiatric units 
ll) Education and training in psychiatric care. 
 
8) CLINICAL SPECIALITY- COMMUNITY HEALTH NURSING 
a) Historical development of community health and community health Nursing, current status, 
Health status of the community, Scope of community health nursing practice, Ethical and legal 
issues, Socio cultural issues, National policies plans and programs. 
b) Health 
c) Population dynamics and control 
d) Community health Nursing 
e) Maternal and neonatal care 
f) Information, education and communication 
g) Health care delivery system- urban, rural and tribal 
h) Epidemiology 
i) National health and family welfare programs 
j) School health 
k) International health 
l) Education and administration 
m) Geriatric 
n) Rehabilitation 
o) Community mental health 
p) Occupational health. 
 
9) CLINICAL SPECIALITY- MEDICAL SURGICAL NURSING 
a) Historical development of Medical- Surgical Nursing in India, Trends & issues in Medical – 
Surgical Nursing, Ethical &amp; cultural issues, Rights of patients, National health policy, 
National goals, Five year plans, National health programs related to adult health  
b) Health assessment of patients  
c) Care in hospital settings 
d) Management of patients with disorders of gastro intestinal tract 
e) Management of patients with disorders of nervous system 
f) Management of patients with disorder of respiratory system 
g) Management of patients with disorders of cardio vascular system 
h) Management of patients with disorders of blood 
i) Management of patients with disorders of genitor urinary system 
j) Management of patients with endocrine system 
k) Management of patient with disorders of musculo-skeletal system 
 



l) Management of patients with disorders of integumentory system 
m) Management of patients with disorders of Eye &amp; ENT 
n) Management of patients with disorders of reproductive system 
o) Geriatric Nursing 
p) Management of patients with communicable and sexually transmitted diseases 
q) Emergency, trauma and multi - system organ failure 
 
SUB SPECIALITY- CARDIO VASCULAR AND THORACIC NURSING 
a) Historical development, cardio vascular and thoracic conditions, ethical and legal issues and 
evidence based Nursing and its application. 
b) Epidemiology 
c) Review of anatomy and physiology of cardio vascular and respiratory system 
d) Assessment and diagnostic measures 
e) Cardiac disorders and nursing management 
f) Altered pulmonary conditions 
g) Vascular disorders and nursing management 
h) Cardio thoracic emergency interventions 
i) Nursing care of patient with obstructive airway 
j) Congenital heart disease 
k) Pharmacology 
l) Nursing care of patient undergoing cardio thoracic surgery 
m) Cardiac rehabilitation 
n) Intensive coronary care unit/ intensive cardio thoracic unit 
 
SUB SPECIALITY – CRITICAL CARE NURSING 
a) Introduction to critical care nursing 
b) Concept of holistic care applied to critical care nursing practice 
c) Review 
d) Pain management 
e) Infection control in intensive care unit 
f) Gastrointestinal system 
g) Renal system 
h) Nervous system 
i) Endocrine system 
j) Management of other emergency conditions 
k) Cardiovascular emergencies 
l) Respiratory system 
m) Burns 
n) Obstetrical emergencies 
o) Neonatal pediatric emergencies 
p) Legal and ethical issues in critical care- Nurse’s role 
q) Quality assurance 
 
SUB SPECIALITY- ONCOLOGY NURSING 
a) Introduction – epidemiology- incidence, prevalence, Historical 
perspectives, trends and issues, principles of cancer management and 
Roles and responsibilities of oncology nurse. 
b) The nature of cancer 
c) Etiology of cancer 
d) Diagnostic evaluation 
e) Level of prevention and care 
f) Cancer treatment modalities and nurse’s role 



g) Pain management – theories and types 
h) Palliative care 
i) Infection control 
j) Nursing care of patient with specific malignant disorders 
k) Pediatric malignancies 
l) Nursing management of psychological conditions and symptoms of cancer patient 
m) Cancer emergencies 
n) Psycho- social aspects of nursing care 
o) Layout and design of oncology institution 
 
SUB SPECIALITY- NEUROSCIENCIES NURSING 
a) Introduction, history, trends, neurological and neurosurgical problems, 
concepts, ethical and legal issues and evidence based nursing application 
b) Epidemiology 
c) Review of anatomy and physiology 
d) Assessment and diagnostic measures 
e) Meeting nutritional needs of neurological patients 
f) Drugs used in neurological &amp; neurosurgical disorders 
g) Traumatic conditions 
h) Cerebro vascular disorders 
i) Degenerating and demyelinating disorders 
j) Neuro infections 
k) Paroxysmal disorders 
l) Developmental disorders 
m) Neuro muscular disorders 
n) Neoplasms – surgical conditions 
o) Other disorders 
p) Neuro emergencies 
q) Rehabilitation 
r) Ethical and legal issues in neuroscience nursing 
 
SUB SPECIALITY- NEPHRO-UROLOGY NURSING 
a) Introduction, history, trends, nephro and urological problems, concepts, 
ethical and legal issues and evidence based nursing application 
b) Epidemiology 
c) Review of anatomy and physiology of uninary system 
d) Assessment of diagnostic measures 
e) Renal immunopathy/immunopathology 
f) Urological disorders and nursing management 
g) Glomueral disorders and nursing management 
h) Management of renal emergencies 
i) Drugs used in urinary disorders 
j) Dialysis 
k) Kidney transplantation 
l) Rehabilitation 
m) Pediatric urinary disorders 
n) Critical care unit- dialysis, KTP unit 
 
SUB SPECIALITY- ORTHOPEDIC NURSING 
a) Introduction, history, anatomy and physiology of musculo-skeletal 
system, healing of injury, bone injury, repair of ligaments, Ergonomics, 
Body mechanism and Orthopedic team 



b) Assessment of orthopedic patient 
c) Care of patient with devices 
d) Injuries 
e) Infections of bones and joints 
f) Bone tumours 
g) Deformities 
h) Disorder of the spine 
i) Nutritional / metabolic and endocrine disorders 
j) Neuro-muscular disorders 
k) Chronic / degenerative diseases of joints and autoimmune disorders 
l) Orthopedic disorders in children 
m) Geriatric problems 
n) Pharmacokinetics 
o) Role of nurse in orthopedic conditions 
p) Rehabilitations 
q) National policies and programs 
r) Quality assurance 
 
SUB SPECIALITY- GASTRO ENTEROLOGY NURSING 
a) Introduction, history, trends, gastro entrological problems, concepts, 
ethical and legal issues and evidence based nursing application 
b) Epidemiology 
c) Review of anatomy and physiology of gastro intestinal system 
d) Assessment of diagnostic measures 
e) Gastro intestinal disorders and nursing management 
f) Disorder of Liver, Pancreas, Gall bladder and nursing management 
g) Gastro intestinal emergencies and nursing intervention 
h) Congenital anomalies of esophagus 
i) Pharmacokinetics 
j) Nutrition and nutritional problems related to GI system 
k) Malignant disorders of GI system 
l) Administration and management of GE unit 
m) Education and training of GE care. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



भोपाल ᭭मारक अ᭭पताल एवं अनसुधंान के᭠ᮤ, भोपाल 

िशᭃक - नᳺसग कॉलजे के पद के िलए पाᲹᮓम  
1) नᳺसग िशᭃा 

(क) उ᳎े᭫य, कायᭅᭃेᮢ और ᳞ावसाियक िशᭃा  
(ख) अिधगम ᮧᳰᮓया का िशᭃण  
(ग) िनदᱷशा᭜मक मीिडया और िविधयाँ 
(घ) मापन और मू᭨यांकन 

(ङ) मानकᳱकृत और गैर-मानकᳱकृत परीᭃण  
(च) ᮧशासन, ᭭कोᳳरग और ᳯरपो᳻टग  
(छ) मानकᳱकृत उपकरण  
(ज) नᳺसग शैिᭃक कायᭅᮓम  
(झ) नᳺसग मᱶ सतत िशᭃा  
(ञ) पाᲹᮓम पᳯरवधᭅन  
(ट) िशᭃक कᳱ तैयारी  
(ठ) मागᭅदशᭅन और परामशᭅ  
(ड) नᳺसग पाᲹᮓम का ᮧबंधन  
(ढ) नᳺसग शैिᭃक सं᭭ थानᲂ का ᮧबंधन  
(ण) नᳺसग िशᭃा मᱶ मानक तैयार करना और उ᭠हᱶ लागू करना तथा उनकᳱ आिधकाᳯरक मा᭠यता  

2) उ᳖त नᳺसग अ᭤यास  
(क) ᳞वसाय के ᱨप मᱶ नᳺसग  
(ख) ᭭वा᭭᭝य सेवा मुहैया कराना  
(ग) आनुवंिशकᳱ  
(घ) महामारी िव᭄ान  
(ङ) बायो- साइको सोशल पैथोलॉजी  
(च) नᳺसग के दशᭅन और िस᳍ांत  
(छ) नᳺसग ᮧᳰᮓया दिृ᳥कोण  
(ज) मनोवै᭄ािनक पहल ूऔर मानवीय संबंध  
(झ) नᳺसग कायᭅ    
(ञ) रोगी दखेभाल सुपुदᭅगी ᮧणाली और नᳺसग के िलए कं᭡यूटर अनᮧुयोग।  

3) नᳺसग अनुसंधान एव ंसांि᭎यकᳱ अनुसंधान 

(क) ऐितहािसक उि᳇कास, नैितक-म᭨ूय और अनुसंधान ᮧᳰᮓया का अवलोकन  
(ख) सािह᭜य कᳱ समीᭃा  
(ग) अनुसंधान संबंधी दिृ᳥कोण और िडजाइन  
(घ) अनुसंधानसंबंधी सम᭭या  
(ङ) सै᳍ांितक/वैचाᳯरक ᱨपरेखा तैयार करना  
(च) नमूनाकरण  
(छ) डेटा सᮕंह के उपकरण और तरीके  
(ज) अनुसंधान योजना का कायाᭅ᭠वयन  
(झ) डेटा का िव᳣ेषण और िववेचन  
(ञ) अनुसंधान िन᭬कषᲄ कᳱ ᳯरपो᳻टग और उपयोग  
(ट) अनुसंधान ᳯरपोटᭅ और लेखᲂ का समीᭃा᭜मक िव᳣ेषण  
(ठ) शोध ᮧ᭭ताव तैयार करना और ᮧ᭭तुत करना।  

सांि᭎यकᳱ/(आँकड़)े 
(क) अवधारणाएँ, ᮧसार, मह᭜व और दायरा, डेटा का ᳞वि᭭थकरण, आवृिᱫ िवतरण, सिचᮢ एव ंसारणीब᳍ 

ᮧ᭭तुित 
(ख) कᱶ ᮤीय ᮧवृिᱫ के पैमाने  
(ग) पᳯरवतᭅनशीलता के पैमाने 
(घ) सामा᭠य िवतरण  
(ङ) संबंध के पैमाने 
(च) बनावट और अथᭅ 



(छ) पᳯरक᭨पना का परीᭃण 
(ज) मनोिव᭄ान और िशᭃा मᱶ सांि᭎यकᳱय िविधयᲂ का उपयोग  
(झ) ᭭वा᭭᭝य मᱶ सांि᭎यकᳱ का अनुᮧयोग  
(ञ) डेटा िव᳣ेषण के िलए कं᭡यूटर का उपयोग।  

4) नᳺसग ᮧबंधन 
(क) दशᭅन, उ᳎े᭫य, त᭜व, िस᳍ांत और कायᭅᭃेᮢ, भारतीय संिवधान, ᭭वा᭭᭝य दखेभाल सेवा ᮧणाली,  नᳺसग 

सेवाᲐ का संगठन और कायᭅ तथा योजना ᮧᳰᮓया  
(ख) ᮧबंधन एवं नᳺसग ᮧबंधन 
(ग) योजना बनाना 
(घ) संगठन 
(ङ) ᭭वा᭭᭝य के िलए मानव संसाधन 
(च) िनदᱷशन 
(छ) सामᮕी ᮧबंधन 
(ज) िनयंᮢण 
(झ) राजकोषीय योजना 
(ञ) नᳺसग सूचना िव᭄ान 
(ट) नेत᭜ृव 
(ठ) कानूनी और नैितक मु᳎े। 

 

5) नैदािनक िवशेष᭄ता- बाल ᭭वा᭭᭝य नᳺसग  

(क) ऐितहािसक घटनाᮓम, चलन/ᮧवृिᱫया,ँ बाल-अिधकार, रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य नीित, पंचवषᱮय योजनाएं और 
रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य कायᭅᮓम  

(ख) बाल िचᳰक᭜सा रोिगयᲂ (मरीज़ᲂ) का आकलन  
(ग) अ᭭पताल मᱶ भतᱮ बᲬा 
(घ) ᮧसव पूवᭅ बाल िचᳰक᭜सा 
(ङ) बᲬᲂ कᳱ वृि᳍ और िवकास 
(च) ᳞वहारगत बाल िचᳰक᭜सा और बाल िचᳰक᭜सा नᳺसग  
(छ) िनवारक बाल िचᳰक᭜सा और बाल िचᳰक᭜सा नᳺसग  
(ज) नवजात िशशु कᳱ दखेभाल 
(झ) नवजात िशशु संबधंी और शैशवाव᭭था के रोग का एकᳱकृत ᮧबंधन  
(ञ) बाल िचᳰक᭜सा नᳺसग मᱶ वतᭅमान िस᳍ांत, कायᭅ और चलन/ᮧवृिᱫया ँ
(ट) बाल िचᳰक᭜सा िवकार - ᳡सन संबधंी िवकारᲂ से ᮕ᭭त बᲬा, गै᭭ ᮝो-आंᮢ  िवकारᲂ  से ᮕ᭭त बᲬा, गुदᱷ/मूᮢ  

पथ िवकारᲂ से ᮕ᭭त बᲬा, ᱡदय-संवहनी िवकारᲂ से ᮕ᭭त बᲬा, अंतः᮲ावी/चयापचय संबंधी िवकारᲂ से 
ᮕ᭭त बᲬा, तंिᮢका संबंधी िवकारᲂ से ᮕ᭭त बᲬा, ऑ᭠कोलॉिजकल िवकारᲂ से ᮕ᭭त  बᲬा, रᲦ िवकारᲂ से 
ᮕ᭭त बᲬा, ᭜वचा िवकारᲂ से ᮕ᭭त बᲬा, नेᮢ और ईएनटी िवकारᲂ और सामा᭠य संचारी रोग से ᮕ᭭त बᲬे। 

(ठ) बाल रोिगयᲂ कᳱ गहन दखेभाल  
(ड) बड़ ेजोिखम से ᮕ᭭त नवजात िशशु  
(ढ) बाल-िवकास से जुड़ी गड़बड़ी और नᳺसग के िलए िनिहताथᭅ  
(ण) रोगᮕ᭭त बᲬा और नᳺसग के िलए िनिहताथᭅ  
(त) संकट-काल और नᳺसग ह᭭तᭃेप 

(थ) बाल िचᳰक᭜सा मᱶ ᮧयुᲦदवाइयाँ 
(द) बाल िचᳰक᭜सा दखेभाल यूिनट/एकक का ᮧशासन और ᮧबंधन  
(ध) बाल िचᳰक᭜सा दखेभाल मᱶ िशᭃा एवं ᮧिशᭃण 
(न) बाल िचᳰक᭜सा ᮧᳰᮓयाएँ।  

6) नैदािनक िवशेष᭄ता- ᮧसूित और ᳫी रोग संबंधी नᳺसग  
(क) ऐितहािसक और समकालीन पᳯरᮧे᭯य, महामारी िव᭄ान के पहलू, िनवारक ᮧसूित, रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य और 

क᭨याण कायᭅᮓम, ᮧसूित-िव᳒ा के िलए िस᳍ांत मॉडल और दिृ᳥कोण, ᮧसूित-िव᳒ा कᳱ भूिमका और 

कायᭅᭃेᮢ, कानूनी और नैितक मु᳎े,  ᮧसूित और ᳫी रोग (ओबीजी) मᱶ सा᭯य आधाᳯरत कायᭅ और अनुसंधान 
ᮧाथिमकताएं। 

(ख) मानव ᮧजनन  
(ग) गभाᭅव᭭था 



(घ) सामा᭠य ᮧसव और नᳺसग ᮧबंधन  
(ङ) सामा᭠य सिूतकाव᭭था और नᳺसग ᮧबंधन  
(च) सामा᭠य नवजात िशशु 
(छ) ᮧसूित मᱶ फामᲃको पᳯरवतᭅनशील ऊजाᭅ  
(ज) पᳯरवार क᭨याण सेवाएँ 
(झ) बांझपन 
(ञ) रजोिनविृᱫ 
(ट) गभᭅपात 
(ठ) गभाᭅव᭭था के दौरान मिहलाᲐ कᳱ सम᭭याᲐ का उपचार  
(ड) पहले से मौजूद ᭭वा᭭᭝य सम᭭याᲐ के कारण गभाᭅव᭭था मᱶ जोिखम 

(ढ) असामा᭠य ᮧसव, समय-पूवᭅ ᮧसव और ᮧसूित संबधंी आपात सम᭭याएं  
(ण) ᮧसवोᱫर सम᭭याएं  
(त) उᲬ जोिखम वाले नवजात 

(थ) एचआईवी/ए᭙स 

(द) ᳫी रोग संबंधी सम᭭याएं और नᳺसग ᮧबंधन  
(ध) ᮧसूित एव ंᳫीरोग संबधंी एकक का ᮧशासन और ᮧबंधन  
(न) ᮧसूित एव ंᳫीरोग मᱶ िशᭃा और ᮧिशᭃण 
(ऩ) ᮧसूित एव ंᳫीरोगआव᭫यक कौशल  

7) नैदािनक िवशेष᭄ता-मानिसक ᭭वा᭭᭝य (मनोिचᳰक᭜सा) नᳺसग  
 

(क) मानिसक ᭭वा᭭᭝य और मानिसक रोग, ऐितहािसक दिृ᳥कोण, ᱧझान, मानिसक ᭭वा᭭᭝य संबधंी 
कानून/अिधिनयम, रा᳦ीय मानिसक ᭭वा᭭᭝य कायᭅᮓम, मानिसक रोिगयᲂ के मानवािधकार, मानिसक रोगᲂ 

का वगᱮकरण, मनोिचᳰक᭜सीय  नᳺसग के मानक, चुनौितयां और कायᭅᭃेᮢ, बᱟ-िवषयक टीम और मनोरोग 
नसᭅ कᳱ भूिमका। 

(ख) मनोिव᭄ान कᳱ अवधारणा  
(ग) ᳞िᲦ᭜व िवकास के िस᳍ांत और नᳺसग के िलए ᮧासंिगकता  
(घ) तनाव और इसका ᮧबंधन  
(ङ) िचᳰक᭜सीय संचार और पार᭭पᳯरक संबंध 
(च) मुखर ᮧिशᭃण 
(छ) आ᭜मस᭥मान को बढ़ावा दनेा 
(ज) मानिसक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग मᱶ नᳺसग ᮧᳰᮓया 
(झ) मानिसक सामािजक शारीᳯरक उपचार-प᳍ित  

(ञ) इले᭍ᮝोक᭠वि᭨सव िचᳰक᭜सा-प᳍ित  
(ट) साइकोफ़ामᱷकोलॉजी (मनोऔषध िव᭄ान)  
(ठ) मानिसक ᭭वा᭭᭝य मᱶ िचᳰक᭜सा कᳱ वकैि᭨पक ᮧणाली  
(ड) मनोिचᳰक᭜सीय नᳺसग के िस᳍ांत और अ᭤यास 

(ढ) संकट-काल मᱶ ह᭭तᭃेप करना  

(ण) ᮓोध/आᮓामकता का ᮧबंधन  
(त) आ᭜मघाती रोगी  
(थ) शैशवाव᭭था, बचपन और ᳰकशोराव᭭था के िवकार  
(द) ᮧलाप, मनो᮪ंश और ᭭मरण-शिᲦ संबंधी िवकार  
(ध) नशा संबंधी िवकार  
(न) िसज़ोᮨेिनया और अ᭠य मानिसक िवकार (ICD 10) 

(ऩ) मनोदशा िवकार 
(प) ᳞ᮕता संबंधी िवकार  
(फ) सोमैटोफॉमᭅ एव ंनᱭद संबंधी िवकार 
(ब) िडसोिसएᳯटव िवकार और ᮧबंधन  
(भ) यौन और लᱹिगक पहचान िवकार  
(म) भोजन िवकार 

कक) सामंज᭭य और आवेग िनयंᮢण िवकार  



खख) मनोवै᭄ािनक कारकᲂ से ᱟआ रोग  
गग) ᳞िᲦ᭜व िवकार 
घघ) बढ़ती उ᮫ के लोग  
ङङ) एचआईवी रोग के साथ जी रहा ᳞िᲦ  
चच) दु᳞ ᭅवहार या उपेᭃा के कारण ᱟई सम᭭या  
छछ) सामुदाियक मानिसक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग 
जज) नैितक एव ंकानूनी मु᳎े 
झझ) मानिसक सामािजक ᭭वा᭭᭝य-लाभ  

ञञ) परामशᭅ (काउंसᳲलग) 
टट) मनोरोग इकाइयᲂ का ᮧशासन और ᮧबंधन 
ठठ) मनोिचᳰक᭜सीय दखेभाल मᱶ िशᭃा और ᮧिशᭃण। 

8) नैदािनक िवशेष᭄ता-सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग  
(क) सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य और सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग का ऐितहािसक िवकासᮓम, वतᭅमान ि᭭थित, समुदाय 

कᳱ ᭭वा᭭᭝य संबधंी ि᭭थित, सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग का कायᭅᭃेᮢ, नैितक और कानूनी मु᳎े, सामािजक 
सां᭭कृितक मु᳎े, रा᳦ीय नीितयᲂ कᳱ योजना और कायᭅᮓम। 

(ख) ᭭वा᭭᭝य 
(ग) जनस᭎ंया संबंधी गितशीलता और िनयंᮢण  
(घ) सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग 
(ङ) मातृ एव ंनवजात िशशु कᳱ दखेभाल  
(च) सूचना, िशᭃा एवं संचार 

(छ) ᭭वा᭭᭝य दखेभाल िवतरण ᮧणाली- शहरी, ᮕामीण और आᳰदवासी  
(ज) महामारी िव᭄ान  
(झ) रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य एवं पᳯरवार क᭨याण कायᭅᮓम 
(ञ) ᭭कूल ᭭वा᭭᭝य  
(ट) अंतराᭅ᳦ीय ᭭वा᭭᭝य कायᭅᮓम 
(ठ) िशᭃा एवं ᮧशासन  
(ड) व᳍ृाव᭭था  
(ढ) पुनवाᭅस/ ᭭वा᭭᭝य-लाभ  
(ण) सामुदाियक मानिसक ᭭वा᭭᭝य  
(त) ᳞ावसाियक ᭭वा᭭᭝य। 

9) नैदािनक िवशेष᭄ता- िचᳰक᭜सीय सᳶजकल नᳺसग  

(क) भारत मᱶ िचᳰक᭜सीय-सᳶजकल नᳺसग का ऐितहािसक िवकासᮓम, िचᳰक᭜सीय-सᳶजकल नᳺसग मᱶ ᱧझान 
और म᳎ुे, नैितक और सां᭭कृितक मु᳎े, मरीजᲂ के अिधकार, रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य नीित, रा᳦ीय ल᭯य, पंचवषᱮय 
योजनाएं, वय᭭कᲂ के ᭭वा᭭᭝य से संबंिधत रा᳦ीय ᭭वा᭭᭝य कायᭅᮓम 

(ख) मरीजᲂ का ᭭वा᭭᭝य मू᭨यांकन 
(ग) अ᭭पताल कᳱपᳯरि᭭थित 
(घ) गै᭭ ᮝोइंटे᭭टाइनल ᮝै᭍ट के िवकारᲂ वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन 
(ङ) तंिᮢका तंᮢ के िवकार वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन 
(च) ᳡सन ᮧणाली के िवकार वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन 
(छ) ᱡदय ᮧणाली के िवकार वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन 
(ज) रᲦ िवकार वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन  
(झ) जेिनटॉर यᳯूरनरी िस᭭टम (जननांगमूᮢ  ᮧणाली) के िवकारᲂ वाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन  
(ञ) अंत:᮲ावी ᮧणालीवाले रोिगयᲂ का ᮧबंधन 

(ट) मांसपेशी-अि᭭थ तंᮢ के िवकारᲂ से ᮕ᭭त रोगी का उपचार  

(ठ) अ᭟यावरणी (इ᭠टे᭏यूमे᭠ᮝी) िवकारᲂ से ᮕ᭭त रोिगयᲂ का उपचार  

(ड) नेᮢ एवं कान, नाक और गले के िवकारᲂ से ᮕ᭭त रोिगयᲂ का ᮧबंधन 

(ढ) ᮧजनन ᮧणाली के िवकारᲂ से ᮕ᭭त रोिगयᲂ का उपचार  
(ण) व᳍ृाव᭭था नᳺसग 
(त) संचारी और यौन संचाᳯरत रोगᲂ से ᮕ᭭त रोिगयᲂ का उपचार  
(थ) आपातकाल, आघात और बᱟ-ᮧणाली अंग िवफलता  



10) उप िवशेष᭄- ᱡदय-वािहका और वᭃीय (थोरैिसक)  नᳺसग  

(क) ऐितहािसक िवकासᮓम, ᱡदय-वािहका और वᭃीय रोग, नैितक और कानूनी मु᳎े तथा सा᭯य आधाᳯरत 
नᳺसग और इसका अनुᮧयोग।  

(ख) महामारी िव᭄ान  
(ग) ᱡदय-वािहका और ᳡सन ᮧणाली के रचना िव᭄ान और शरीर िव᭄ान कᳱ समीᭃा  
(घ) आकलन और नैदािनक उपाय  
(ङ) ᱡदय िवकार और नᳺसग ᮧबंधन 

(च) पᳯरवᳶतत फु᭢फुसीय (फेफड़ा-संबंधी) रोग  
(छ) संवहनी िवकार और नᳺसग ᮧबंधन 
(ज) काᳶडयो थोरैिसक आपाितक ह᭭तᭃेप  
(झ) 1अवरोधक वायुमागᭅ वाले रोगी कᳱ नᳺसग  
(ञ) ज᭠मजात ᱡदय रोग  
(ट) फामाᭅकोलॉजी (औषध िव᭄ान)  
(ठ) काᳶडयो थोरैिसक सजᭅरी से गुजरने वाले रोगी कᳱ नᳺसग  
(ड) ᱡदय का ᭭वा᭭᭝य-लाभ  

(ढ) गहन कोरोनरी केयर यूिनट/गहन काᳶडयो थोरैिसक यूिनट  

11) उप िवशेष᭄ता – गहन दखेभाल नᳺसग  
(क) ᳰᮓᳯटकल केयर नᳺसग का पᳯरचय 
(ख) गहन दखेभाल कᳱ अवधारणा ᳰᮓᳯटकल केयर नᳺसग अ᭤यास पर लागू होती है 
(ग) समीᭃा  
(घ) पीड़ा ᮧबंधन  
(ङ) गहन दखेभाल एकक मᱶ संᮓमण िनयंᮢण 

(च) जठरांᮢ (गै᭭ ᮝो – आंᮢ ) ᮧणाली 
(छ) गुदाᭅ संबंधी ᮧणाली 
(ज) तंिᮢका ᮧणाली 
(झ) अंत:᮲ावी ᮧणाली  
(ञ) अ᭠य आपाितक रोगᲂ का ᮧबंधन  
(ट) ᱡदय-वािहका संबंधी आपात सम᭭याएं  
(ठ) ᳡सन ᮧणाली  
(ड) जलने से संबिंधत 
(ढ) ᮧसूित संबधंी आपात सम᭭याएं  
(ण) नवजात बाल रोग आपात सम᭭याएं  
(त) गहन दखेभाल मᱶ कानूनी और नैितक मु᳎े- नसᭅ कᳱ भूिमका  
(थ) गुणवᱫा आ᳡ासन 

12) उप िवशेष᭄ता- ऑ᭠कोलॉजी नᳺसग  

(क) पᳯरचय - महामारी िव᭄ान- घटना, ᳞ापकता, ऐितहािसक पᳯरᮧे᭯य, ᱧझान और मु᳎े, कᱹसर ᮧबंधन के 
िस᳍ांत और ऑ᭠कोलॉजी नसᭅ कᳱ भूिमका और िज᭥मेदाᳯरयां।  

(ख) कᱹसर का ᭭वᱨप  
(ग) कᱹसर कᳱ एᳯटयोलॉजी  
(घ) नैदािनक मू᭨यांकन 
(ङ) रोकथाम एवं दखेभाल का ᭭तर  
(च) कᱹसर के उपचार के तौर-तरीके और नसᭅ कᳱ भूिमका 
(छ)  

(ज) पीड़ा ᮧबंधन - िस᳍ातं एव ंᮧकार 

(झ) ᮧशामक दखेभाल 
(ञ) संᮓमण िनयंᮢण 
(ट) िविश᳥ घातक िवकारᲂ वाले रोगी कᳱ नᳺसग दखेभाल  

                                                           
 



(ठ) बाल रोग संबंधी असा᭟यता  
(ड) कᱹसर रोगी कᳱ मनोवै᭄ािनक सम᭭याᲐ और लᭃणᲂ का नᳺसग ᮧबंधन  
(ढ) कᱹसर आपा᭜कालीन ि᭭थित  
(ण) नᳺसग दखेभाल के मनोवै᭄ािनक पहलू 
(त) ऑ᭠कोलॉजी सं᭭ थान का लेआउट और िडज़ाइन  

13) उपिवशेषता- ᭠यूरोसाइंस (तंिᮢका िव᭄ान) नᳺसग 

(क) पᳯरचय, इितहास, ᱧझान, ᭠यूरोलॉिजकल और ᭠यूरोसᳶजकल सम᭭याएं, अवधारणाएं, नैितक और कानूनी 
म᳎ुे तथा सा᭯य आधाᳯरत नᳺसग अनुᮧयोग  

(ख) महामारी िव᭄ान  
(ग) शरीर रचना और शरीर-ᳰᮓया कᳱ समीᭃा  
(घ) म᭨ूयांकन और नैदािनक उपाय 
(ङ) ᭠यूरोलॉिजकल रोिगयᲂ कᳱ पोषण संबंधी जᱨरतᲂ को पूरा करना  
(च) ᭠यूरोलॉिजकल और ᭠यूरोसᳶजकल िवकारᲂ मᱶ उपयोग कᳱ जाने वाली दवाएं  
(छ) अिभघात संबधंी रोग  
(ज) सेरेᮩोवा᭭कुलर िवकार  
(झ) ᭃरणशील और डीमाईिलनेᳳटग िवकार   
(ञ) तंिᮢका संबंधी (᭠यूरो) संᮓमण  
(ट) पैरॉि᭍स᭭मल िवकार 
(ठ) िवकासा᭜मक िवकार 
(ड) ᳩायुपेशीय िवकार 

(ढ) िनयो᭡ला᭔म – सᳶजकलसम᭭याएं  
(ण) अ᭠य िवकार 
(त) ᭠यूरो संबधंी आपात सम᭭याएं  
(थ) ᭭वा᭭᭝य-लाभ 

(द) ᭠यूरोसाइंस नᳺसग मᱶ नैितक और कानूनी मु᳎े  
14) उप िवशेष᭄ता- नेᮨो-यूरोलॉजी नᳺसग  

(क) पᳯरचय, इितहास, ᱧझान, नेᮨो और यूरोलॉिजकल सम᭭याएं, अवधारणाएं, नैितक और कानूनी मु᳎े तथा 
सा᭯य आधाᳯरत नᳺसग अनुᮧयोग  

(ख) महामारी िव᭄ान  
(ग) मूᮢ ीय तंᮢ के शरीर रचना िव᭄ान और शरीर िव᭄ान कᳱ समीᭃा  
(घ) नैदािनक उपायᲂ का आकलन  
(ङ) रीनल इ᭥यूनोपैथी/इ᭥यूनोपैथोलिज  

(च) मूᮢ  संबंधी (यूरोलॉिजकल) िवकार और नᳺसग ᮧबंधन  

(छ) गुदᱷ संबंधी (᭏लोमेᱧलर) िवकार और नᳺसग ᮧबंधन  
(ज) गुदᱷ कᳱ आपात सम᭭याᲐ का ᮧबंधन 
(झ) मूᮢ  िवकारᲂ मᱶ इ᭭तेमाल कᳱ जाने वाली दवाएं  
(ञ) डायिलिसस  
(ट) ᳰकडनी ᮧ᭜यारोपण  
(ठ) ᭭वा᭭᭝य-लाभ  
(ड) बᲬᲂ मᱶ मूᮢ  िवकार  
(ढ) गहन दखेभाल एकक - डायिलिसस, केटीपी यूिनट  

15) उपिवशेषता- आथᲃपिेडक नᳺसग  

(क) पᳯरचय, इितहास, मांसपेशी-अि᭭थ ᮧणाली का शरीर रचना िव᭄ान और शरीर िव᭄ान, चोट का उपचार, 

ह᲻ी कᳱ चोट, ᳩायुबंधन का उपचार, एगᲃनॉिम᭍स, शरीर तंᮢ और आथᲃपेिडक टीम  
(ख) आथᲃपेिडक रोगी का आकलन  
(ग) उपकरणᲂ कᳱ मदद से रोगी कᳱ देखभाल  
(घ) चोट  
(ङ) हि᲻यᲂ और जोड़ᲂ का संᮓमण 
(च) बोन Ჷूमर 
(छ) िवकृित 



(ज) रीढ़ का िवकार 

(झ) पोषण/चयापचय और अंतः᮲ावी िवकार 

(ञ) ᭠यूरो-म᭭कुलर िवकार 

(ट) जोड़ᲂ और ऑटोइ᭥यून िवकारᲂ के पुराने/अपᭃयी रोग 

(ठ) व᳍ृाव᭭था कᳱ सम᭭याएं 
(ड) फामाᭅकोकाइनेᳯट᭍स 
(ढ) आथᲃपेिडक रोगᲂ मᱶ नसᭅ कᳱ भूिमका 
(ण) ᭭वा᭭᭝य-लाभ  
(त) रा᳦ीय नीितयाँ एवं कायᭅᮓम 
(थ) गुणवᱫा आ᳡ासन 

16) उप िवशेष᭄ता- गै᭭ ᮝोएंटरोलॉजी नᳺसग 

(क) पᳯरचय, इितहास, ᱧझान, गै᭭ ᮝो ए᭠ᮝोलॉिजकल सम᭭याएं, अवधारणाएं, नैितक और कानूनी मु᳎े तथा सा᭯य 
आधाᳯरत नᳺसग अनुᮧयोग  

(ख) महामारी िव᭄ान  
(ग) गै᭭ ᮝो इ᭠टे᭭टाइनल ᮧणाली के शरीर रचना िव᭄ान और शरीर िव᭄ान कᳱ समीᭃा  
(घ) नैदािनक उपायᲂ का आकलन 
(ङ) गै᭭ ᮝो इ᭠टे᭭टाइनल िवकार और नᳺसग ᮧबंधन  
(च) यकृत, अ᭏᭠याशय, िपᱫाशय का िवकार और नᳺसग ᮧबंधन  
(छ) गै᭭ ᮝो इ᭠टे᭭टाइनल संबंधी आपात सम᭭याएं  और नᳺसग ह᭭तᭃेप  
(ज) ईसोफैगस कᳱ ज᭠मजात िवसंगितयाँ  
(झ) फामाᭅकोकाइनेᳯट᭍स 
(ञ) जीआई ᮧणाली से संबंिधत पोषण और पोषण संबधंी सम᭭याएं  
(ट) जीआई िस᭭टम के घातक िवकार  
(ठ) जीई इकाई का ᮧशासन एवं ᮧबंधन 
(ड) जीई दखेभाल कᳱ िशᭃा एवं ᮧिशᭃण। 

 

 

 

 

 
 
 



 

Syllabus for the post of Nursing Officer 

 Drug Store Management 

 Computers in Nursing 

 Human Anatomy & Physiology 

 Midwifery & Gynecological Nursing  

 Health Education & Community Pharmacy 

 Hospital & Clinical Pharmacy 

 Fundamental of Nursing. 

 Basic information of  Nursing Subject 

 Nursing Management  

 Community Health Nursing  

 Health Education & Community Pharmacy 

 Medical  Surgical of  Nursing 

 Microbiology 

 Mental Health 

 Psychology 

 Environmental hygiene 

 Community Health Nursing  

 Toxicology 

 Pharmaceutical Chemistry 
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भोपाल ᭭मारक अ᭭पताल एवं अनसुधंान के᭠ᮤ, भोपाल 
नᳺसग अिधकारी का पाᲹᮓम 

 
 
नᳺसग िवषय का पाᲹᮓम: 
 

 दवा भंडार ᮧबधंन 
 नᳺसग मᱶ कं᭡यूटर 
 मानव शरीर रचना एवं शरीर ᳰᮓया िव᭄ान 
 दाई का काम और ᳫी रोग संबधंी नᳺसग 
 ᭭वा᭭᭝य िशᭃा एव ंसामदुाियक फामᱷसी 
 अ᭭पताल एवं ि᭍लिनकल फामᱷसी 
 नᳺसग से संबिंधत बुिनयादी बातᱶ 
 नᳺसग िवषय कᳱ बुिनयादी जानकारी 
 नᳺसग ᮧबंधन 
 सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग 
 ᭭वा᭭᭝य िशᭃा एव ंसामदुाियक फामᱷसी 
 जीव रसायन 
 नᳺसग का मेिडकल सᳶजकल 
 कᳱटाणु-िव᭄ान 

 मानिसक ᭭वा᭭᭝य 
 मनोिव᭄ान 
 पयाᭅवरण ᭭व᭒छता 
 सामुदाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग 
 ज़हर᭄ान 
 फामाᭅ᭭यᳯुटकल रसायन शाᳫ 

 
 

 

 

 

 

 

 



Syllabus for Medical Record Officer 
 

1. History of Development of Medical Records During different periods 
i. Early Ancient Times to Renaissance period (16th & 17th centuries) 
ii. 18th -20th Centuries and Till date 
iii. In U.S.A 
iv. At international Level 
v. In India. 
 

2. Characteristics of quality Medical Records 
i. Definition, Characteristics of “Good Medical record 
ii. Values of Goods Medical Records to various users 
iii. Required Characteristics of entries in medical records 
iv. Responsibility for Medical Records Quality 
v. Source-oriented, Problem oriented, Integrated medical records 
vi. Medical Records Forms and their Content 
vii. Standard order of arrangement of Medical Record forms 
viii. Analysis of Medical Record-Quantitative &amp; Qualitative 
ix. Incomplete Record Control. 
 

3. Medical records for different patient encounters with heath care facility 
i. Ambulatory Care Records (Emergency &amp; Outpatient Records) 
ii. Clinical Records in Long Term Care and Rehabilitation Facilities 
iii. Mental Health Records. 
 

4. Filling methods, storage and retention 
i. Numbing and filing systems 
ii. Filing 
iii. Storage – Microfilming and disk storage 
iv. Retention 
v. Registers &amp; Indexes 
vi. Record movement control &amp; Tracking system 

 
5. Organizational Aspects of Medical Record Department / Services 

i. Policies 
ii. Functions 
iii. Location, Space, and layout 
iv. Equipment 
v. Forms Designing and Control 
vi. Medical Records Flow and Processing 

 
6. Organization Aspects of the Centralized Admitting Services. 

i. Principal of Identification of a Patient 
ii. Methods of Collection Identification Data 
iii. Types of Central Admitting Services 
iv. Admitting Policies 
v. Procedure Outline for Admissions 
vi. Flow of Records following Admissions 
vii. Advantages of Good Admitting Policies and Procedures 
viii. Pre-requisites for smooth &amp; efficient functioning of the Centralized Admitting Services 
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7. Medical Record Department Management 
i. Planning, Organizing, Directing and Controlling 
ii. Personnel 
iii. Principal Responsibilities and Duties of the Medical Records Officer 
iv. Tools of Management in the hands of the Medical Records Officer 
 

8. Medical- Legal Aspects of the Medical Records 
i. Medical Ethics, Hippocratic Oath , and Code of Ethics for the Medical Record Professionals 
ii. Ownership of the Medical Record Privileged Communication 
 

9. General Bio-Statistics 
i. Definition of Statistics and Biostatistics 
ii. Frequency Distribution: Measures of Central Tendency- Arithmetic Mean, Median and Mode 
for un-grouped and grouped data. 
iii. Presentation of data; Bar diagram, Pie Diagram, Histogram, Frequency polygon, Frequency 
curve and Line diagram. 
iv. Measures of variation: Range, Inter Quartiles, Mean Deviation, Standard Deviation, Co-
efficient of variation 
v. Probability: Definitions of Classical Probability (Priori) and Frequency, Probality (Posteriori), 
Addition and Multiplicative Theorems of Probability. 
vi. Probability Distribution : Binomial distribution, Poisson distribution and Normal distribution 
vii. Sampling – Definition: Population and simple Sampling, Simple Random Sampling, Stratified 
Random Sampling, Systematic Random Sampling and Cluster Sampling 
viii. Correlation and Regression: Scatter Diagram, Linear Correlation and Linear Regression 
Equation Test of Significance – Procedure Test of Significance for large samples and for small 
samples Chi square Test-Testing for association, Misuse of Chi-square Test. 

 
10. Hospital Statistics 

i. Definition of hospital statistics, and important Hospital Terms 
ii. Sources of Hospital Statistics – Registers, Medical Records and Daily Ward Census 
iii. Analysis of Hospital Services and Discharges 
iv. Important Rates, Ratio and Percentages with Formula 
v. Uses and Limitations of Hospital Statistics, Hospital Statistics Reporting. 
 

11. Health Information Management (HIM) 
i. Secondary Records and Health care Databases 
ii. Health Information Management Profession 
iii. Paper – based Health records 
iv. Research Methods 
v. Healthcare Delivery systems 
vi. Clinical Quality Management 
vii. The Management Quality 

 
 
 
 
 
 



 
12. Medical Terminology 

i. Introduction to Medical Terminology 
ii. Definition and origin of medical terms 
iii. Components of Medical Terms 
iv. Prefixes 
v. Suffixes 
vi. Roots and Combining forms 
vii. External Anatomy and Internal Anatomy 
viii. Additional Lists and their combining forms grouped as 

 Verbs 
 Adjectives 
 Body Fluids 
 Body Substances 
 Chemicals 
 Colours 
 Phobias 

 
13. Hospital Organization and Administration 

 Objectives of a Hospital 
 Types of hospitals 
 Uniqueness of the hospital 
 Hospital Organizational Principles 
 Hospital Organizational Functions 
 Functions of the Governing body 
 Department Heads Hospital Committees 
 Management / Administrative committee 
 Medical Committee 
 Quality Assurance Committee 
 Medical Record Committee 
 Infection Control Committee 
 Continuing Professional Education Committee, Health Information Department 
 Management 
 Overview of Management 
 The Planning function 
 The Organizing function 
 The Directing function 
 The Controlling function Management Health Information Department. 
 Personnel 
 Communication 
 Personnel Supervision 

 
14. Diagnosis- International Classification of Diseases. 
 
 
 
 
 
 



मǑेडकल ǐरकाड[ अिधकारȣ का पाÓयĐम 
 
1. ǒविभÛन अविधयɉ के दौरान मेǑडकल ǐरकॉड[ बनाने का इितहास 

 Ĥारंिभक Ĥाचीन काल से पुनजा[गरण काल (16वीं और 17वीं शताÞदȣ) 
 18वीं - 20वीं शताÞदȣ से वत[मान तक 
 संयुƠ राÏय अमेǐरका मɅ 
 अंतरराƶीय èतर पर 
 भारत मɅ 

 
2. गुणवƣापूण[ मेǑडकल ǐरकॉड[ कȧ ǒवशेषताएं 

 “अÍछे मǑेडकल ǐरकॉड[“ कȧ पǐरभाषा, ǒवशेषताएं 
 ǒविभÛन उपयोगकता[ओं के िलए बेहतर मेǑडकल ǐरकॉड[ कȧ अहिमयत 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ मɅ एंĚȣज (Ĥǒवǒƴयɉ) कȧ आवæयक ǒवशेषताएं 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ गुणवƣा के िलए ǔजàमेदारȣ 
 İोत-उÛमुख, समèया-उÛमुख, एकȧकृत िचǑक×सा ǐरकॉड[ 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ फॉम[ और उनकȧ सामĒी 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ फॉम[ कȧ åयवèथा का मानक Đम 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ का ǒवƲेषण-माğा×मक एवं गुणा×मक 
 अधूरा ǐरकाड[ िनयंğण 

 
3. èवाèØय देखभाल सुǒवधा वाले ǒविभÛन रोिगयɉ के संपक[  के मेǑडकल ǐरकॉड[ 

 एàबुलेटरȣ केयर ǐरकॉÔस[ (एमजɏसी एवं आउटपेशɅट ǐरकॉड[) 
 दȣघ[कािलक देखभाल और पुनवा[स (ǐरहैǒबिलटेशन) सǒुवधाओं मɅ नैदािनक ǐरकॉड[ 
 मानिसक èवाèØय ǐरकॉड[ 

 
4. भरने कȧ ǒविधयां, भंडारण एवं ǐरटɅशन (Ĥितधारण) 

 नंबǐरंग और फाइिलंग िसèटम 
 फाइिलंग 
 भंडारण - माइĐोǑफǔãमंग और Ǒडèक भंडारण 
 अवधारणा 
 रǔजèटर एवं अनुĐमǔणका 
 ǐरकाड[ गित िनयंğण एवं ĚैǑकंग िसèटम 

 
5. मǑेडकल ǐरकॉड[ ǒवभाग/सेवाओं के संगठना×मक पहलू 

 नीितयां 
 काय[ 
 èथान, जगह और लेआउट 
 उपकरण 
 फॉम[ कȧ बनावट एव ंिनयंğण 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ Ĥवाह और Ĥसèंकरण 

 
 



6. केÛġȣय मरȣज़ भतȸ सेवाओं के संगठना×मक पहलू 
 Ǒकसी रोगी कȧ पहचान का िसƨांत 
 सĒंǑहत पहचान डेटा कȧ ǒविधयां 
 केÛġȣय मरȣज़ भतȸ सेवाओं के Ĥकार 
 भतȸ करने कȧ नीितयां 
 भतȸ करने कȧ ĤǑĐया Ǿपरेखा 
 भतȸ करने के बाद ǐरकॉड[ का Ĥवाह 
 अÍछȤ एडिमǑटंग नीितयɉ एवं ĤǑĐयाओं के लाभ 
 केÛġȣय मरȣज़ भतȸ सेवाओं के सुचाǾ और कुशल कामकाज कȧ पूव[-अपे¢ाएं 

 
7. मǑेडकल ǐरकॉड[ ǒवभाग Ĥबंधन 

 योजना बनाना, आयोǔजत करना, िनदȶशन करना और िनयंğण करना 
 कािम[क (personnel) 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ अिधकारȣ कȧ Ĥमुख ǔजàमेदाǐरयां और कत[åय 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ अिधकारȣ के अधीन Ĥबंधन के साधन 

 
8. मǑेडकल- मǑेडकल ǐरकॉड[ के कानूनी पहलू 

 मǑेडकल नैितकता, ǑहÜपोĐेǑटक शपथ और मेǑडकल ǐरकॉड[ पेशेवरɉ के िलए आचार संǑहता 
 मǑेडकल ǐरकॉड[ ǒवशेषािधकार ĤाƯ संचार कȧ ǔजàमेदारȣ 

 
9. सामाÛय जैव-सांǔÉयकȧ 

 सांǔÉयकȧ और जैव-सांǔÉयकȧ कȧ पǐरभाषा 
 आविृत ǒवतरण (ǑĥÈवɅसी ǑडǔèĚÞयूशन): कɅ ġȣय Ĥवǒृƣ के माप- असमूहȣकृत और समूहȣकृत डेटा के 

िलए अंकगǔणतीय माÚय, माǔÚयका और मोड। 
 डेटा कȧ Ĥèतुित; बार डायĒाम, पाई डायĒाम, ǑहèटोĒाम, बारंबारता बहुभुज (ǑĥÈवɅसी पॉिलगॉन), 

बारंबारता वĐ और रेखा आरेख (लाइन डायĒाम)। 
 ǒवǒवधता के माप: सीमा, आÛतǐरक चतुथ[क, माÚय ǒवचलन, मानक ǒवचलन, ǒवǒवधता गुणांक 
 Ĥाियकता: Èलािसकल Ĥाियकता (Ĥाथिमकता) और आवǒृƣ, Ĥाियकता (पƱ-Ĥाथिमकता), यÊुम एवं 

Ĥाियकता के गुणक Ĥमेय कȧ पǐरभाषाएं 
 Ĥाियकता ǒवतरण : ǑƮपद ǒवतरण, पॉइसन ǒवतरण एवं सामाÛय ǒवतरण 
 Ĥितदशȸकरण (सàैपिलंग) - पǐरभाषा: जनसंÉया एवं सरल Ĥितदशȸकरण, सरल याǺǔÍछक 
 Ĥितदशȸकरण, èतरȣकृत याǺǔÍछक Ĥितदशȸकरण, åयवǔèथत याǺǔÍछक Ĥितदशȸकरण और Èलèटर 

Ĥितदशȸकरण 
 सहसंबंध एवं Ĥितगमन (ǐरĒेशन): èकैटर डायĒाम, रेखीय सहसंबंध और रेखीय Ĥितगमन समीकरण 
 मह×व का परȣ¢ण - बड़े Ĥितदशɟ एवं छोटे Ĥितदशɟ के िलए मह×व का ĤǑĐया परȣ¢ण, ची (Chi) 
 वग[ परȣ¢ण - संगठन के िलए परȣ¢ण, ची-वग[ परȣ¢ण का दǽुपयोग। 

 
10. अèपताल सांǔÉयकȧ 

 अèपताल सांǔÉयकȧ कȧ पǐरभाषा और अèपताल कȧ मह×वपणू[ शतɏ 
 अèपताल सांǔÉयकȧ के İोत - रǔजèटर, मǑेडकल ǐरकॉड[ और दैिनक वाड[ जनगणना 
 अèपताल सेवाओं और Ǒडèचाज[ का ǒवƲेषण 



 सğू के साथ मह×वपूण[ दरɅ, अनुपात और Ĥितशत 
 अèपताल सांǔÉयकȧ, अèपताल सांǔÉयकȧ ǐरपोǑटɍग के उपयोग और सीमाएं। 

 
11. èवाèØय सूचना Ĥबंधन (एचआईएम) 

 ǑƮतीयक ǐरकॉड[ एवं हेãथ केयर डेटाबेस 
 èवाèØय सूचना Ĥबंधन पेशा 
 पेपर- आधाǐरत èवाèØय ǐरकॉड[ 
 अनुसंधान कȧ ǒविधयां 
 èवाèØय देखभाल ǒवतरण Ĥणाली 
 नैदािनक गुणवƣा Ĥबंधन 
 Ĥबंधन गुणवƣा 

 
12. मǑेडकल शÞदावली 

 मǑेडकल शÞदावली का पǐरचय 
 मǑेडकल शÞदɉ कȧ पǐरभाषा और उ×पǒƣ 
 मǑेडकल शÞदɉ के घटक 
 उपसग[ 
 Ĥ×यय 
 मूल एवं संयोजी èवǾप 
 बाƻ शरȣर रचना ǒव£ान और आंतǐरक शरȣर रचना ǒव£ान 
 अितǐरƠ सूिचयɉ और उनके संयोजन èवǾपɉ को इस Ĥकार समूहȣकृत Ǒकया गया है 

1. ǑĐया 
2. ǒवशेषण 
3. शरȣर ġव 
4. शारȣǐरक पदाथ[ 
5. रसायन 
6. रंग 
7. फोǒबया (भय कȧ Ĥवǒृƣ) 
 

13. अèपताल संगठन एवं Ĥशासन 
 अèपताल के उƧेæय 
 अèपतालɉ के Ĥकार 
 अèपताल कȧ ǒविशƴता 
 अèपताल के संगठना×मक िसƨांत 
 अèपताल के संगठना×मक काय[ 
 संचालन िनकाय के काय[ 
 ǒवभाग Ĥमुख अèपताल सिमितयां 
 Ĥबंधन/Ĥशासिनक सिमित 
 िचǑक×सा सिमित 
 गुणवƣा आƳासन सिमित 
 मǑेडकल ǐरकाड[ सिमित 



 सĐंमण िनयंğण सिमित 
 सतत åयावसाियक िश¢ा सिमित, èवाèØय सूचना ǒवभाग Ĥबंधन 
 Ĥबंधन का अवलोकन 
 िनयोजन काय[ 
 आयोजन काय[ 
 िनदȶशन काय[ 
 िनयंğण काय[ Ĥबंधन èवाèØय सूचना ǒवभाग कमȸ 
 संचार 
 कािम[क पय[वे¢ण 

 
14. डायÊनॉिसस- रोगɉ का अंतरा[ƶीय वगȸकरण 
 



Syllabus for Assistant Accounts Officer: 
 
  

 General Accounting Principles and GFR: This section will test the 
candidate’s knowledge of accounting principles and practices, including 
accounting standards, financial statements, bookkeeping, auditing, etc. 

 
 Budget and Taxation: This section includes knowledge about 
preparation of budgets / estimates, computation of tax liability for salary / 
contractual bills. 

 
 Labour Laws: This section will test the candidate’s knowledge of 
industrial relations and labour laws, including industrial disputes, trade 
unions, labour laws, etc. 
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भोपाल ᭭मारक अ᭭पताल एवं अनसुधंान के᭠ᮤ, भोपाल  
सहायक लखेा अिधकारी का पाᲹᮓम 

 
 सामा᭠य लेखांकन िस᳍ातं और सामा᭠य िवᱫीय िनयम (जीएफआर) : यह खडं लेखांकन िस᳍ांतᲂ 

और ᮧथाᲐ के बारे मᱶ उ᭥मीदवार के ᭄ान का परीᭃण करेगा, िजसमᱶ लेखांकन मानक, िवᱫीय 
िववरण, बहीखाता, लेखा परीᭃा आᳰद शािमल ह।ᱹ 

 

 बजट और कराधान: इस अनुभाग मᱶ बजट/अनुमान तैयार करन,े वेतन/संिवदा᭜मक िबलᲂ के िलए 
कर दयेता कᳱ गणना के बारे मᱶ ᭄ान शािमल ह।ै 

 
 

 ᮰म कानून: यह खडं औ᳒ोिगक िववादᲂ, ᮝेड यूिनयनᲂ, ᮰म कानूनᲂ आᳰद सिहत औ᳒ोिगक संबंधᲂ 
और ᮰म कानूनᲂ के बारे मᱶ उ᭥मीदवार के ᭄ान का परीᭃण करेगा। 

 

 
 

 



Syllabus for the post of Warden 

Knowledge of POCSO and other children safety related Acts of Govt. of India 

 The Prohibition of Child Marriage Act (2006) ; 
 

 The protection of Children from Sexual offences Act (2012), The Protection 
of  Children from Sexual Offences Rules, 2020 
 

 The Child Labour  (Prohibition and Regulation) Act (1986) 

 The Immoral Traffic Prevention Amendment Bill, 2006. 

 The Commission for Protection of Child Rights Act, 2005 

 The Right of Children to free and compulsory education Act 2009 (RTE) 

 The Criminal Law Amendment Act 2013. 

 Child Policy. 

 National Charter of Children 

 Child Mortality Rate. 

 Gender Ratio 

Administrative Aptitude 

 Handling of large number of students, Managing the consumables, and 
inventories of Hostel, ensuring safety and security of children, ensuring 
segregation of male and female students, ensuring cleanliness hostel 
premises, record management of children.  
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भोपाल ᭭मारक अ᭭पताल एवं अनसुधंान के᭠ᮤ, भोपाल  
हॉ᭭टल वाडᭅन का पाᲹᮓम 

 

1.POCSO और भारत सरकार के अ᭠य बाल सुरᭃा संबधंी अिधिनयमᲂ का ᭄ान :  

 

 बाल िववाह िनषेध अिधिनयम (2006); 
 यौन अपराधᲂ से बᲬᲂ का सरंᭃण अिधिनयम (2012) 

 यौन अपराधᲂ से बᲬᲂ का सरंᭃण िनयम, 2020, 

 बाल ᮰म (िनषेध और िविनयमन) अिधिनयम (1986) 
 अनैितक ᳞ापार िनवारण सशंोधन िवधेयक, 2006, 
 बाल अिधकार सरंᭃण आयोग अिधिनयम, 2005, 
 बᲬᲂ को िनःशु᭨क एव ंअिनवायᭅ िशᭃा का अिधकार अिधिनयम 2009 (आरटीई)। 
 आपरािधक काननू संशोधन अिधिनयम 2013 
 बाल नीित, 
 बᲬᲂ का रा᳦ीय चाटᭅर 
 बाल मृ᭜यु दर, 
 ᳲलग अनुपात 

 

2. ᮧशासिनक यो᭏यता-  

 
 बड़ी सं᭎या मᱶ छाᮢᲂ को संभालना,  
 छाᮢावास कᳱ उपभो᭏य सामिᮕयᲂ और सूची का ᮧबंधन करना,  
 बᲬᲂ कᳱ सुरᭃा सुिनि᳟त करना,  
 पुᱧष और मिहला छाᮢᲂ का अलगाव सुिनि᳟त करना, 
 छाᮢावास पᳯरसर कᳱ सफाई सुिनि᳟त करना,  
 बᲬᲂ का ᳯरकॉडᭅ ᮧबंधन 

 

 

 

 



Syllabus for the post of PERFUSIONIST (GR-II) 

APPLIED ANATOMY & PHYSIOLOGY 

1. Anatomy of Heart Lung blood vessel. 

2. Heart as pump &cardiac cycle. 

3. Heart blocks and pacemaker. 

4. Blood, its components and Haemostatic. 

5. Respiration, Gas Exchange & Diffusion. 

6. Conduction system of heart. 

7. E.C.G. and Defibrillation. 

8. Excretory function and Acid base Balance. 

 

PHARMACOLOGY, DISEASE & THEATER TECHNIQUES 

1. Pharmacology of commonly used medicines lonotropes, antiarrythmies. 

2. Rheumatic heart diseases pathology and surgery. 

3. Ischemic Heart diseases (Pathology and surgical Management). 

4. A cyanotic congenital Heart‘diseases (Pathology and Surgery) 

5. Cyan tic congenital Heart diseases (Pathology and Surgery) 

6. Method of Sterilization - Definition, Types, Methods, Central Sterilization. 
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EQUIPMENT & CANNULAES 
 

1. Types of Oxygenators and some common oxygenators. 

2. Heat Exchange, Filters and Reservoirs. 

3. Aortic and Arterial cannulae. 

4. Venous cannulea and techniques. 

5. Pumps (Roller Pumps, Centrifugal Pumps, I.A.B.P., Infusion Pumps) 

 
 

EXTRA CORPOREAL TECHNOLOGY & PROCEDURES 
 

1. Priming fluids, PCV. 

2. Technique of Cardiopulmonary Bypass 

3. Cardioplegia, additives& techniques 

4. Hypothermia, Circulatory arrest and Homescstatic management 

5. Body response of Extra corporeal circulation and complications of 
Cardiopulmonary Bypass. 

6. Ultra filtration during cardiopulmonary Bypass. 

7. Emergency during cardiopulmonary Bypass. 

8. Perfusion Technology for Minimally Invasive Cardiac Surgery. 

9. Surgery for Aortic Aneurysm. 

 

 

 



 

ij¶;wtu VsDu¨ykWath es ikB~;dze lkexzh  
,IykbM ,ukVWkeh v©j fQft;¨ykWath 

 
1- gzn; QsQMs+ dh jDr okfgdk dh ’kkjhfjd jpukA 
2- gzn; iai vkSj gzn; pØ ds #i esaA 
3- gkVZ CykWd vkSj islesdjA 
4- jDr] mlds ?kVd vkSj gseksLVSfVdA 
5- Üolu] xSl fofu;e vkSj izlkjA 
6- gzn; dh pkyu iz.kkyh-  
7- bZvkSj fMfQfczys’kuA th- lh- 
8- mRltZu dk;Z ,ao vEy {kkj larqyuA 

 
QkekZdksykWth] jksx vkSj fFk,Vj rduhsd 

 
1- vkerkSj ij bLrseky dh tkus okyh nokvksa yksuksVªksIl] ,aVhfjFkfel dk v©"k/k foKkuA 
2- vkeorh gzn; j¨x fod`fr foKku v©j ltZjhA 
3- bLdsfed gzn; j¨xA ¼iSFk¨ykWth v©j lftZdy izca/ku½ 
4- ,d fl;ku¨fVd tUetkr gzn; j¨x ¼iSFk¨ykWth v©j ltZjh½ 
5- lk;u fVd tUetkr gzn; j¨x ¼iSFk¨ykWth v©j ltZjh½ 
6- ca?;kdj.k dh fof/k dh ifjHkk"kk & izdkj] fof/k;kWaaa dsanh; ca/;kdj.kA 
 

midj.k v©j dSuqyk  
 

1- vkDlhtusVj ds izdkj v©j dqN lkekU; vkWDlhtusVjA 
2- ghV ,Dlpsat] fQYVj v©j tyk’k;A 
3- egk/keuh v©j /keuh izos’kuhA 
4- f’kjkijd izos’kuh v©j rduhdsaA 
5- ¼iai j¨yj iai½] dsUnzkilkjd iai] I.A.B.P. ¼bU¶;wtu iai½ 
 

vfrfjä Hk©frd iz©|¨fxdh ,oa izfØ;k,a 
 

1- lhizkbfeax rjy inkFkZ] iklhohA 
2- dkfMZ;¨iYe¨ujh ckbZikl dh rduhd 
3- dkfMZ;¨Iysft;k] ,fMfVOl v©j rduhdsa 
4- gkbiksFkfeZ;k] ldqZysVjh vjsLV vkSj gkseLdSfLVd izca/ku 
5- ,DLVªk dkWi¨Zfj;y ldZqys’ku dh ’kkjhfjd izfr izfrfØ;k v©j dkfMZ;ksiYeksujh ckbZikl dh tfVyrk,asA  
6- dkfMZ;ksiYeksujh ckbZikl ds nkSjku vYVªk fuLianu A  
7- dkfMZ;ksiYeksujh ckbZikl ds nkSjku vkikrdky A 
8- fefueyh buosflo dkfZMZ;d ltZjh ds fy, ij¶;wtu rdfud A 
9- egk/keuh /keuhfoLQkj ds fy, ltZjh A 



Syllabus for written examination for Dietician:- 

1. Introduction of Nutrition. 

2. The Digestive System. 

3. Macronutrients. 

4. Minerals. 

5. Energy Metabolism. 

6. Measuring Food Intakes. 

7. Vitamins. 

8. Meal Management. 

9. Nutrition in Infancy.  

10. Nutrition in Childhood. 

11. Nutrition in Adolescence. 

12. Geriatric Nutrition. 

13. Therapeutic Nutrition. 

14. Nutrition and Weight Management. 

15. Nutritional Management in Eating Disorders. 

16. Nutrition Screening, Assessment and Planning. 
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भोपाल ᭭मारक अ᭭पताल एवं अनसुधंान के᭠ᮤ, भोपाल  
किन᳧ डायᳯटिशयन/आहार िवशषे᭄ का पाᲹᮓम 

 
1. पोषण का पᳯरचय 
 
2. पाचन तंᮢ 
 

3. मᮓैो᭠यूᳯᮝए᭗ंस / ᭭थूल पोषक त᭜व । 
 

4. खिनज (minerals) 
 
5. ऊजाᭅ उपापचय 
 
6. भोजन का सेवन मापन। 
 
7. िवटािमन 
 
8. भोजन ᮧबंधन 
 
9. शैशवाव᭭था मᱶ पोषण 
 
10. बचपन मᱶ पोषण 
 
11. ᳰकशोराव᭭था मᱶ पोषण 
 
12. व᳍ृाव᭭था पोषण 
 
13. िचᳰक᭜सीय पोषण 
 
14. पोषण एवं वजन ᮧबंधन। 
 
15. भोजन संबंधी िवकारᲂ मᱶ पोषण ᮧबंधन। 
 
16. पोषण जांच, म᭨ूयांकन और योजना। 

 

 

 



Syllabus for written examination for Psychology : 

1. Emergence of Psychology  

2. Research Methodology and statistics 

3. Psychological testing. 

4. Biological basis of behavior. 

5. Attention, Perception,  Learning, Memory and Forgetting. 

6. Thinking, intelligence and Creativity. 

7. Personality,  Motivation, Emotion, Stress and coping. 

8. Social Psychology. 

9. Human Development and Interventions. 

10. Emerging areas. 
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Syllabus 

1. Emergence of Psychology : 
Psychological thought in some major Eastern Systems: Bhagavad Gita, Buddhism, Sufism and Integral 
Yoga. Academic psychology in India: Pre- independence era; post-independence era; 1970s: The move to 
addressing social issues; 1980s: Indigenization; 1990s: Paradigmatic concerns, disciplinary identity crisis; 
2000s: Emergence of Indian psychology in academia. Issues: The colonial encounter; Post colonialism 
and psychology; Lack of distinct disciplinary identity. 
 
Western: Greek heritage, medieval period and modern period. Structuralism,Functionalism, 
Psychoanalytical, Gestalt, Behaviorism, Humanistic- Existential, Transpersonal, Cognitive revolution, 
Multiculturalism. Four founding paths of academic psychology - Wundt, Freud, James, Dilthey. 
Issues: Crisis in psychology due to strict adherence to experimental- analytical paradigm (logical 
empiricism). Indic influences on modern psychology. 
 
Essential aspects of knowledge paradigms: Ontology, epistemology, and  methodology. Paradigms of 
Western Psychology: Positivism, Post-Positivism, Critical perspective, Social  Constructionism, Existential 
Phenomenology, and  Co-operative Enquiry. Paradigmatic Controversies. Significant Indian paradigms on 
psychological knowledge: Yoga, Bhagavad Gita, Buddhism, Sufism, and Integral Yoga. Science and 
spirituality (avidya and vidya). The primacy of self-knowledge in Indian psychology. 
 
2. Research Methodology and Statistics 
Research: Meaning, Purpose, and Dimensions. 
Research problems, Variables and Operational Definitions, Hypothesis, Sampling. 
Ethics in conducting and reporting research 
 
Paradigms of research: Quantitative, Qualitative, Mixed methods approach  Methods of research: 
Observation, Survey [Interview, Questionnaires], Experimental, Quasi-experimental, Field studies, Cross-
Cultural Studies, Phenomenology, Grounded theory, Focus groups, Narratives, Case studies, 
Ethnography  
 
Statistics in Psychology: Measures of Central Tendency and Dispersion. 
Normal Probability Curve. Parametric [t-test] and Non-parametric tests [Sign Test, Wilcoxon Signed rank 
test, Mann-Whitney test, Kruskal-Wallis test, Friedman]. Power analysis. Effect size.  
 
Correlational Analysis: Correlation [Product Moment, Rank Order], Partial 
correlation, multiple correlation. 
Special Correlation Methods: Biserial, Point biserial, tetrachoric, phicoefficient. 
Regression: Simple linear regression, Multiple regression. 
Factor analysis: Assumptions, Methods, Rotation and Interpretation. 
 
Experimental Designs: ANOVA [One-way, Factorial], Randomized Block 
Designs, Repeated Measures Design, Latin Square, Cohort studies, Time 
series, MANOVA, ANCOVA. Single-subject designs. 
 
 
 
 



3. Psychological testing  
Types of tests 
Test construction: Item writing, item analysis 
Test standardization: Reliability, validity and Norms 
 
Areas of testing: Intelligence, creativity, neuropsychological tests, aptitude, 
Personality assessment, interest inventories 
 
Attitude scales – Semantic differential, Staples, Likert scale. 
Computer-based psychological testing 
 
Applications of psychological testing in various settings: Clinical, Organizational and business, Education, 
Counseling, Military. Career  guidance. 
 
4. Biological basis of behavior 
Sensory systems: General and specific sensations, receptors and processes 
 
Neurons: Structure, functions, types, neural impulse, synaptic transmission. 
Neurotransmitters. 
 
The Central and Peripheral Nervous Systems – Structure and functions. 
Neuroplasticity. 
 
Methods of Physiological Psychology: Invasive methods – Anatomical 
methods, degeneration techniques, lesion techniques, chemical methods, 
microelectrode studies. Non-invasive methods – EEG, Scanning methods. 
 
Muscular and Glandular system: Types and functions 
Biological basis of Motivation: Hunger, Thirst, Sleep and Sex. 
Biological basis of emotion: The Limbic system, Hormonal regulation of 
behavior. 
Genetics and behavior: Chromosomal anomalies; Nature-Nurture 
controversy [Twin studies and adoption studies] 
 
5. Attention, Perception, Learning, Memory and Forgetting 
 
Attention: Forms of attention, Models of attention 
 
Perception: 
Approaches to the Study of Perception: Gestalt and physiological approaches 
Perceptual Organization: Gestalt, Figure and Ground, Law of Organization 
Perceptual Constancy: Size, Shape, and Color; Illusions 
Perception of Form, Depth and Movement 
Role of motivation and learning in perception 
Signal detection theory: Assumptions and applications 
Subliminal perception and related factors, information processing approach 
to perception, culture and perception, perceptual styles, Pattern recognition, 
Ecological perspective on perception. 



 
Learning Process: 
Fundamental theories: Thorndike, Guthrie, Hull 
Classical Conditioning: Procedure, phenomena and related issues 
Instrumental learning: Phenomena, Paradigms and theoretical issues; 
Reinforcement: Basic variables and schedules; Behaviour modification and 
its applications 
Cognitive approaches in learning: Latent learning, observational learning. 
Verbal learning and Discrimination learning 
Recent trends in learning: Neurophysiology of learning 
Memory and Forgetting 
Memory processes: Encoding, Storage, Retrieval 
Stages of memory: Sensory memory, Short-term memory (Working 
memory), Long-term Memory (Declarative – Episodic and Semantic; 
Procedural) 
Theories of Forgetting: Interference, Retrieval Failure, Decay, Motivated 
forgetting 
6. Thinking, Intelligence and Creativity 
Theoretical perspectives on thought processes: Associationism, Gestalt, 
Information processing, Feature integration model 
Concept formation: Rules, Types, and Strategies; Role of concepts in thinking 
Types of Reasoning 
Language and thought 
Problem solving: Type, Strategies, and Obstacles 
Decision-making: Types and models 
Metacognition: Metacognitive knowledge and Metacognitive regulation 
Intelligence: Spearman; Thurstone; Jensen; Cattell; Gardner; Stenberg; 
Goleman; Das, Kar & Parrila 
Creativity: Torrance, Getzels & Jackson, Guilford, Wallach & Kogan 
Relationship between Intelligence and Creativity 
 
7. Personality, Motivation, emotion, stress and coping 
Determinants of personality: Biological and socio-cultural 
Approaches to the study of personality: Psychoanalytical, Neo-Freudian, 
Social learning, Trait and Type, Cognitive, Humanistic, Existential, 
Transpersonal psychology. 
Other theories: Rotter's Locus of Control, Seligman's Explanatory styles, 
Kohlberg’s theory of Moral development. 
Basic motivational concepts: Instincts, Needs, Drives, Arousal, Incentives, 
Motivational Cycle. 
Approaches to the study of motivation: Psychoanalytical, Ethological, S-R 
Cognitive, Humanistic 
Exploratory behavior and curiosity 
Zuckerman's Sensation seeking 
Achievement, Affiliation and Power 
Motivational Competence 
Self-regulation 
Flow 



Emotions: Physiological correlates Theories of emotions: James-Lange, Canon-Bard, Schachter and 
Singer, Lazarus, Lindsley. 
 
Emotion regulation 
 
Conflicts: Sources and types Stress and Coping: Concept, Models, Type A, B, C, D behaviors, Stress 
management strategies [Biofeedback, Music therapy, Breathing exercises, Progressive Muscular 
Relaxation, Guided Imagery, Mindfulness, Meditation,Yogasana, Stress Inoculation Training]. 
 
8. Social Psychology  Nature, scope and history of social psychology Traditional theoretical perspectives: 
Field theory,  Cognitive Dissonance, Sociobiology, Psychodynamic Approaches, Social Cognition.  
Social perception [Communication, Attributions]; attitude and its change  within cultural context; 
prosocial behavior Group and Social influence [Social Facilitation; Social loafing]; Social  influence 
[Conformity, Peer Pressure, Persuasion, Compliance, Obedience, Social Power, Reactance]. Aggression. 
Group dynamics, leadership style and effectiveness. Theories of intergroup relations [Minimal Group 
Experiment  and Social Identity Theory, Relative Deprivation Theory, Realistic Conflict  Theory, Balance 
Theories, Equity Theory, Social Exchange Theory] Applied social psychology: Health, Environment and 
Law; Personal space, crowding, and territoriality. 
 
9. Human Development and Interventions Developmental processes: Nature, Principles, Factors in 
development, Stages of Development. Successful aging. 
Theories of development: Psychoanalytical, Behavioristic, and Cognitive Various aspects of 
development: Sensory-motor, cognitive, language, emotional, social and moral. 
Psychopathology: Concept, Mental Status Examination, Classification, Causes Psychotherapies: 
Psychoanalysis, Person-centered, Gestalt, Existential,Acceptance Commitment Therapy, Behavior 
therapy, REBT, CBT, MBCT, Play therapy, Positive psychotherapy, Transactional Analysis, Dialectic 
behavior therapy, Art therapy, Performing Art Therapy, Family therapy. 
 
Applications of theories of motivation and learning in School Factors in educational achievement 
Teacher effectiveness Guidance in schools: Needs, organizational set up and techniques 
Counselling: Process, skills, and techniques. 
 
10. Emerging Areas Issues of Gender, Poverty, Disability, and Migration: Cultural bias and 
discrimination. Stigma, Marginalization, and Social Suffering; Child Abuse and Domestic violence. 
Peace psychology: Violence, non-violence, conflict resolution at macro level, role of media in conflict 
resolution. 
Wellbeing and self-growth: Types of wellbeing [Hedonic and Eudemonic],Character strengths, Resilience 
and Post-Traumatic Growth. 
Health: Health promoting and health compromising behaviors, Life style and 
Chronic diseases [Diabetes, Hypertension, Coronary Heart Disease], Psychoneuroimmunology [Cancer, 
HIV/AIDS] Psychology and technology interface: Digital learning; Digital etiquette: Cyber bullying; Cyber 
pornography: Consumption, implications; Parental mediation of Digital Usage. 
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Syllabus for written examination for Medical Social Worker:- 

1. Social work profession and social sciences perspective (History and 

Philosophy of Social work). 

2. Human growth and development. 

3. Social Policy and social sciences, legislation. 

4. Skills for field work practicum. 

5. Social surveys, studies and report writing. 

6. Concurrent field work practicum. 

7. Working with Individuals. 

8. Working with groups. 

9. Managing of social welfare projects and programme. 

10. Community organization and social action. 

11. Concurrent field work practicum. 

12. Basic counseling theory and practice. 

13. Medical social work. 

14. Psychiatry disorders. 

15. Organizational behavior, Psychology for social work. 

16. Global health, policies and innovations. 

17. Social Entrepreneurship and Development. 

18. Social work research and statistics. 

19. Psychiatric social work. 

20. Psychological perspective on Medical Health. 

21. Social Issues & Mental health. 
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मेǑडकल सोशल वक[ र के िलए िलǔखत परȣ¢ा का पाÓयĐम:- 

 

1. सामाǔजक काय[ पेशा और सामाǔजक ǒव£ान पǐरĤेêय (सामाǔजक काय[ का इितहास और दश[न)। 
2. मानव वǒृƨ एवं ǒवकास। 
3. सामाǔजक नीित और सामाǔजक ǒव£ान, कानून। 
4. ¢ेğ काय[ अßयास के िलए कौशल। 
5. सामाǔजक सवȶ¢ण, अÚययन और ǐरपोट[ लेखन।  
6. समवतȸ ¢ेğ काय[ अßयास। 
7. åयǒƠयɉ के साथ काय[ करना। 
8. समूहɉ के साथ काय[ करना। 
9. सामाǔजक कãयाण पǐरयोजनाओं और काय[Đम का Ĥबंधन। 
10. सामुदाियक संगठन एवं सामाǔजक काय[वाहȣ। 
11. समवतȸ ¢ğे काय[ अßयास। 
12. परामश[ िसƨांत और åयवहार का मूल। 
13. िचǑक×सा सामाǔजक काय[. 
14. मनोरोग संबंधी ǒवकार. 
15. संगठना×मक åयवहार,सामाǔजक काय[ के िलए मनोǒव£ान। 
16. वैǔƳक èवाèØय, नीितयां और नवाचार। 
17. सामाǔजक उƭिमता और ǒवकास। 
18. सामाǔजक काय[ अनुसंधान और सांǔÉयकȧ। 
19. मनोरोग सामाǔजक काय[। 
20. िचǑक×सा èवाèØय पर मनोवै£ािनक ġǑटकोण . 
21. सामाǔजक मुƧे और मानिसक èवाèØय। 
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Syllabus Ibr Assistant Adminislrative Officer

A. Olfice I\Ianagt'ment & Aclministralion

I Principles of offrce rnanagernent and organrzalton
2. Establishrnent matters - recruitrnent, appointrnent, pronrotion, seniority
I File managemerrt. noting, drafiing, and con'espondence
4. Reservation and concessions (SC'/ST/OBC/EWSiPwD) _.- rules and implementation
5. Service matters -_ confirmation, probation, depulation, transfer
6. Performance appraisal - APAR (Annual Performance Appraisal Repoft) process
7. Crievance redressal mechanisms
8. RII Act, 2005 -- provisions and procedures
!) Delegation of financial and administrative powers

B. Central Civil Services (CCS) Rules

l. CCS (Conduct) Rules, 1964
o Code of conduct, integrity, impartiality
o Restrictions on private trade, ernployment, gifts, media contact
c Political neutrality, misconduct, disciplinary iinplications

2. CCS (Leave) Rules, 1972
o Types of leave: EL, HPL, CL, Maternity/Patemity, Chitd Care Leave, Study Leave, LWP
o l,eave entitlement, accumulation, encashment
o Procedure for sanction and combination of leave

3. CC--S (Pension) R.ules, 1972 (now largel.y CCS Pension Rules, 202I for pre-2001 enh'ults:
NP Si UPS /or latcr entronts)

o Eligibility, qualifoing service, computation of pension
o -lypes: 

Superannuation, Retiring, Family, Invalid pension
rr Craluity, commutation, provisional pension

4. CCS (Temporary Service) Rules, 1965
o'lemporary appointments, termination, quasi-permanency

5. CCS (CCA) Rules, 1965
o Classification of posts and services
o Disciplinary authorities, appellate authorities
o Penalties - rninor and major
o Procedure for inquiry. appeal, review, revision

6. CCS (Revised Pay) Rules, 2016 (7th CPC-based; verify current applicable version)
o Pay matrix, fixation of pay, increments
o Allowances -- DA, HRA, TA, etc.

C', P'urrtlurnuntul Iluhu ([n) & Eupple nrcnturr ftulru (0R)

I FR - appointment, joining time, foreign service. deputation, retiremcnt age

2. FR - pay fixation on promotion/increment, subsistence allowance
3. SR - travelling allowance, joining time rules, leave travel concession (l-I'C)
4. Rules on lien. suspension. and reinstatement

D. GeneralFinancial Rules (GFR)

L Budgeting --preparation, classification, control of expenditr:re
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2" Pro.rr.r.nr of goods and pervices --- tendering process, e-procurernent (GeM,)
. ]. Contract nranagenrent and works procedures

4. Financial powers of luthorities, delegation
5. Audit and internal flnancial conlrols
6. Advances, inrprest, and cash management

E. Ilasic Computer Knowledge

l. Computer fundamentals - hardware, software, OS basics
2. MS Office - Word (drafting/fornratting), Excel (fbrmulas, data handling), Pou'erPoint

(presentations), Outlook (email/calendar)
.i" Internet and email usage, online applications, e-Office
4. Data nranagement -- filing, database basics, data security awareness

5. E-Govemance toois relevant to hospital/institutional administration

(
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1 6;qfq-a s=igrr ug rirrr{ + fralq
2. FptrTrr{T rizieft qrqft _ rrfi, ftrTfu" qflqf}, qfr.sdl

.1. !il-{q tr"iil;r, frBr, grftq\r< var+r<
4. ;i{r{qrur T{ft-.{l-qt (sCtsTT0Br-/EWS/pwD) -- Frq rFi nrqr.{fi
5" i'*r ti;ieff q.rrfft - - qft6rgr (Confirmation;, .1frfra-r (Probation), Cfrffi', rslr{in-{ul
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7 fq-lflrrdftqrcq iiT
8. (s;n sT 3rfeff,r< 3rflfft{rq, 2005 - Tr48r-{ 94 fu
9. h.ffq qi y,rr+rR-+ sImF E;r q-cTrqlq-{ (Delegation uf Powers)

(

E. tft{ ftE-d f,-+r 1cc$ F4qq

l. CCS (eil-qqur; frTc, 1964

o e[=tr( {Eilr, fum<itr, frtqercr
o ftfi qrcr<, iH, sq(R, fiB{rriqfic{yfuier
6 qqfift5 tr.{q?IT, s-drsr{, rErrrcft+ lvr<' 2" CCIS (i[aflqD ft+q, tgZZ

o 3tzrfiI{T t s-dR: erffitr Bi-{f,.r-er (EL), 3If }a-+ er+rrqr (HPL), 3rT6Rr{ q{flrel (CL),

r-r6cat&-ga qzffiIsl, qrq tqarm 3mdrql,3lsrrra q"r[tlT, BrqTetr{ut Blzt-{TqT (Lwp)
o 3{zrcfi'tQl gTTilI, Tiqq{, A-+-fi-Orgr

YB"T
frW 6t'E ftqt tg qrc I frqNpstuPs drtf,)
TTUI-47

ffifi ftqm, fiRsrRr trr<, crerrtm t[rr+( 4..;,mffiffih-
o ;rernfi ftgft-+t, {qrfr, Bref-rrnfi-f,rur

5. CCS (rffiqur, fui{ur q-4 3Tftq) ftTq, 1965

o q-<] 5y arflq-<ur G fu
o {gsrcfr-fi sTfffi, 3rfr-frqflfffi
o dg -og \"i €=i
o cli-{, edfliT, T+ftsrr fi ThqI

6. ccs 1drfrD-o |64; ftsq, 2016 (74 fu{ 3tTq}-.r qTenfur; Tttrrt qrrl {iw-{u"fi gE 6tl

" i-cc +ER, +dr-{ furfrur, }il{ gk
" rfr - q-.ni qdT (DA), r+rq fr-{r{r qi-r (HRA), qrr llTrr (TA) 3r'R

{I. W ft{q' (FR) q{ 3r{YS{ ft{q (sR)

L FR -* frtft, T[-[T qrrr, frirr trr, rrftftgft, ffiTfr anq

2" FR -- q-i-sftt+c-{ ffi w +il{ freft"r, fr+i6 rrar



3. SR -- qrr qiIr, qrrT Ttrq f+Tq, ?rq-fl'qr qm fr.{rrd (l,T'c)
. 4. ft=qq 11;.r;, ffi r:r-a g+crfq-{ ri?ifr frqq

<. TITIITq ffiq fr{q (CFR)

l. qsz frqi"T - trflft, 4rftqwr, arq frrjzsr
2. qrcm G n-sr.if fr qfu - frBil yf*-{r, f-eltm.ft (GeM)
3. Tifril xierc qr 6r{ fu
4. Nfffififrrfu {rF6qi. q-rqrqtq-{

5, iqr.r0en G qiTfod ffiq ft?iz.r
6. 3ifrq. {rs+z \.E E-de raem

t. 4q.( mr gffi *m
(

l. 4q..{ * Tq R-aie --6f,i-+<, siwar(, 3fcth ft-€q fi ao qz{qRnrg
' 2. MS Office -- Word tgifr-e-qlqTfF&r), Excel (sTR, ta {sFt.r;, PowerPoint lsrqR-+t"r),

outlook 1{t-olfuis-<)
3. t-{fu \r{ ti-{ gq-fr.t, qtq-dr{T 3Iril+r, €qffu{
4. *ar mierq -- qm-Ft-r, ffi's ft Ae qril, tdr (TerT qFrF-fiiTT

5. Bi-€q-f,rq/derrrF( yfl'tr{ t Ti?i|trfr t-rr4nq Bq?F{ur

(


